Anexo I 2 Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade Brasileira de
Reumatologia realizada em 19 de setembro de 2024

SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA - SBR

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

TITULO I

DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA - SBR

CAPITULO I

DENOMINACAO, SEDE EDURACAO

Art. 1°. A Sociedade Brasileira de Reumatologia - SBR ¢ uma associacio civil de direito
privado, representativa dos médicos reumatologistas em todo o territorio nacional, com
propositos cientificos e sem fins lucrativos, fundada em 15 de julho de 1949, no Rio de
Janeiro, capital do Estado do Rio de Janeiro, com sede na Cidade de Sao Paulo, capital do
Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, n® 2.466, conjuntos 91, 92,93 ¢
94, no Bairro do Jardim Paulista - CEP n® 01402-000.

§ 1° A Sociedade Brasileira de Reumatologia pode ser designada apenas pela sigla
SBR, neste Estatuto, em seu Regimento Interno, ou fora deles.
§ 2° O prazo de duragao da Sociedade Brasileira de Reumatologia ¢é indeterminado.
§ 3°A Sociedade Brasileira de Reumatologia tem poder delegado para conceder o titulo
de Especialista em Reumatologia, sendo que a prova de suficiéncia para a emissao do
referido titulo observara as diretrizes estipuladas pelo Convénio firmado entre o Conselho
Federal de Medicina, a Associagao Médica Brasileira (AMB) e a SBR. ,/ /
§ 4% Sdo eventos oficiais da Sociedade Brasileira de Reumatologia — SBR:

a) Congresso Brasileiro de Reumatologa;

b) Jornada Sudeste de Reumatologia;




c) Jornada Cone Sul de Reumatologia;

d) Jornada Norte — Nordeste de Reumatologta;

e) Jornada Centro-Oeste de Reumatologia;

f) Jornada Brasileira de Reumatologia Pediatrica; e,

g) Congresso Brasileiro de Reumatologia Pediatrica.
§ 5° O Congresso Brasileiro de Reumatologia podera ser designado pela sigla SBR,
acrescida do ano de sua realizagao;
§ 6°A publicacao Adrances in Rhenmatology é revista cientifica oficial da Sociedade Brasileira
de Reumatologia — SBR.

Art. 2°. A Sociedade Brasileira de Reumatologia é regida por este Estatuto e pela
legislacdo que lhe é aplicavel, em particular o Codigo Civil Brasileiro, por seu Regimento
Interno, seu Codigo de Eitica e Disciplina, subsidiariamente pelo Codigo de Etica e Disciplina
do Conselho Federal de Medicina, e pelas normativas da Associagio Médica Brasileira —
AMB.

CAPITULO 11

OBJETIVOS, MISSAO E ATRIBUICOES E%., T B_QP ﬂ
W, % |,

Art. 3°. A SBR como instituigdo associativa de carater cientifico ¢ de fomento a ciénca € a
tecnologia médica, particularmente no ambito da Reumatologia, tem autonomia didatica,
cientifica e administrativa. Seu objetivo é promover o desenvolvimento da especialidade, o
conhecimento cientifico em Reumatologia, o exercicio profissional dos médicos
reumatologistas e 0 congragamento entre estes.

§ 1° Os projetos de pesquisa apoiados pela SBR serio fomentados através de orcamentos
proprios, podendo também ser apotados por parcerias com Orgaos governamentais ou
nio, empresas publicas ou privadas.

§ 2° E vedado a Sociedade Brasileira de Reumatologia realizar manifestagoes e
pronunciamentos de cariter partidario e religioso.

§ 3° E vedado o nepotismo sob gualquer titulo, no ambito da Sociedade Brasileira de
Reumatologia.

Art. 4°. A SBR tem ainda por missao:

a. o estudo, a pesquisa ¢ a difusio de assuntos relativos 4 Reumatologia e
especialidades afins;

b. a manutengio de intercambio com associagcOes congeneres, nacionais e
estrangeiras, tais como UNESCO, OMS, ILAR, PANLAR, OPAS, ou quaisquer
outros organismos nternacionais, com o proposito de difundir a ciéncia
reumatologica;




c. o estabelecimento de vinculos, através de filiagao, com Sociedades Regionais de
Reumatologia, estimulando-as ase engajarem com o maximo afinco no
desenvolvimento da Reumatologia, assim como das ciéncias afins, favorecendo e
fortalecendo, também, a integragio entre as Sociedades Regionais de Reumatologia
afiliadas;

d. a orientacdo, o apoio com subsidios técnicos ¢ a assessoria a autoridades nas
questdes pertinentes a Reumatologia, visando o bem estar da coletividade, bem
como junto a populagao para promover o interesse pela especialidade;

%%. o estimulo € a promogio, em todo territdrio nacional, de congressos, seminarios
Qo e similares, no ambito da Reumatologia;
/ o f. o estimulo para o desenvolvimento de atvidades culturais, civicas, recreativas,
@o sociais e cientificas na area da Reumatologia, buscando sempre um maior
k congragamento entre as sociedades regionais e as internacionais de Reumatologia;
QS_? g. apromogio de programas comunitarios, assim como atividades em favor da saude
publica da populacio, em especial na prevencao e no tratamento das doencgas da
area da Reumatologia;
h. o estimulo e a promogio de publicidade junto a midia visando esclarecimento
sobre temas cientificos e/ou polémicos da Reumatologia;
i. adefesa do livre exercicio profissional dos médicos Reumatologistas;
j. a publicagio de um ou mais periodicos cientificos na arca da Reumatologia e um
boletim informartivo;
k. a organizacio e a promogio anual do Congresso Brasileiro de Reumatologia,
estimulando e favorecendo a realizagdo de Jornadas e demais eventos voltados para
a Reumatologia;
l. apromogido de congressos internacionass, desde que o Brasil seja escolhido como
sede;
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a manutenciao de relacio com a Associacio Médica Brasileira (AMB) ¢ demais
sociedades congéneres a ela filiadas, com o propdsito de difundir e desenvolver a
Reumatologra; ¢

n. o desenvolvimento de estrutura administrativa capaz de reunir e consolidar o
acervo de suas realizagoes.

Art.5° Podera ainda a SBR:

a. promover ¢ desenvolver todas as formas de conhecimento em Reumatologia, por
meio de ensino, cursos € pesquisa; ministrar cursos de extensao em Reumatologia
visando o aprimoramento de profissionais capacitados ao exercicio da investigacio e
do magistério em todas as areas do conhecimento em Reumatologia, bem como a
qualificagdo para as atividades profissionais em Reumatologia;

b. promover ou executar os servigos indissociaveis das atividades de ensino e de
pesquisa.

§ 1° Os cursos de extensio se destinam a complementar, atualizar, aprofundar ou difundir

conhecimentos em Reumatologia. O ensino em cursos de extensio de Reumatologia deve
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ser entendido como um sistema de formacio intelectual e, 20 mesmo tempo, de produgdo

de conhecimento em cada area do saber;
§ 2° A SBR poderi delegar as Sociedades Regionais de Reumatologia afiliadas o ministério

de cursos de extensio formatados com conteudo de propriedade intelectual da SBR,

permitida inclusive a utilizagio da sua logomarca e do seu nome, “Sociedade Brasileira

de Reumatologia”, mediante, nestas hipoteses, autorizagdo expressa do Presidente da

SBR ou de quem este delegar tal atribui¢do, e a formalizagdo de contrato especifico para
tal fim.

nA_,"S—I“_, 6°. A SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA - SBR, tem como
@r@buigbes, obrigacoes ¢ principios essenciais:
—

]
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zelar pela dignidade e independéncia da profissio de Reumatologista, bem como pelo
livre exercicio das prerrogativas e de seus direitos profissionais;

conceituar a especialidade profissional e fixar as condi¢des minimas de qualificagio
para fins de registro de especialistas em Reumatologia, através de convénio mantido
junto ao Conselho Federal de Medicina e a AMB — Associagio Médica Brasileira;
propor ao poder competente alteragcbes na legislacio relativa ao exercicio da
profissio de Reumatologista;

servir de Orgao consultivo ao Governo e as instituigoes publicas e privadas em
matéria de Reumatologia;

observar o Codigo de Etica da Sociedade Brasileira de Reumatologia e propiciar sua
revisao e atualizagao, quando necessario;

funcionar no Ambito de sua competéncia, como 6rgio julgador de Etica Profissional
dos atos de seus associados que infrinjam esse Estatuto, o Regimento Interno e o
Codigo de Etica da Sociedade Brasileira de Reumatologia.

iNSHIUIr 0 atos NOrMativos necessarios ao seu funcionamento;

submeter a Assembleta Geral da SBR, para aprovacio, as Resolugoes e Instrugdes
Normativas referentes aos procedimentos eleitorais;

conhecer e dirimir as davidas suscitadas pelas Sociedades Regionais de Reumatologia
afiliadas e prestar-lhes assisténcia técnica, se para tanto instada por aquelas;

aplicar, anualmente, a tabela de anuidades e outros emolumentos aprovados pela
Assembleia Geral Ordinaria;

conceder licencas a seus Associados e apreciar renuncias;

julgar o comportamento ético de seus Associados e impor, quando for o caso, as
sancoes previstas em Lei, no Estatuto e neste Regimento.

publicar, anualmente, o relatério de suas atividades;

atualizar, anualmente, a relacao dos Reumatologistas inscritos na SBR;

promaver a realizacao de estudos, congressos, simpdsios, seminarios € conferéncias
sobre a Reumatologia, a formacio de Reumatologistas e o exercicio profissional
destes;

desenvolver agdes conjuntas com outras entidades com vista ao aprimoramento da
formagdo, do desempenho profissional, da dignidade e da independéncia da
profissao de Médico Reumatologista;

autorizar a criacio de Grupos de Trabalho e aprovar a designacio de seus membros;
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r. editar resoluces, instrucoes normativas € portarias;
s. promover a defesa profissional de seus associados;
t. elaborar principios que visem estabelecer parametros para o adequado exercicio da

especialidade na sociedade brasileira;

TITULO II

DOS ASSOCIADOS E DAS SUAS CATEGORIAS, DOS SEUS DIREITOS E
r:-:) DEVERES, DA ADMISSAO, DA LICENGA E DA EXCLUSAO DE

B ASSOCIADOS
Qls
la |
k- CAPITULO I
s DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Art. 7°. Os Associados da SBR deverio ser médicos habilitados pelo Conselho Federal de
Medicina, em numero ilimitado, dividindo-se nas seguintes categorias: 1 — Fundadores; 2 -
Efetivos; 3 — Honorarios; 4 - Beneméritos; 5 - Correspondentes; 6 — Aspirantes; 7 —Adscritos;
8 - Residentes; € 9 - Seniores, sendo que a qualidade de Associado é intransmissivel.

SECAO I

DOS ASSOCIADOS FUNDADORES

Art. 8. Os Associados Fundadores foram todos aqueles que constituiram a Sociedade
Brasileira de Reumatologia por instrumento por eles firmado em 15 de julho de 1949, na
Cidade do Rio de Janeiro, capital do Estado do Rio de Janeiro.

SECAO II

DOS ASSOCIADOS EFETIVOS

Art. 9°. Sa0 Associados Efetivos os médicos nacionais, brasileiros natos ou naturalizados,
ou estrangeiros residentes no pats, que tenham titulo de especialista em Reumatologia
emitido de acordo com as diretrizes estipuladas pelo Convénio firmado entre 0 Conselho
Federal de Medicina, a Associagio Médica Brasileira (AMB) e a SBR.

§ Unico. Sao exclusivos dos Associados Efetivos:

I - o direito a voto nas Assembleras Gerais;



11 - o direito de votar e ser votados para cargos eletivos da SBR;
III - o direito de exercer gualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho

Fiscal; %
IV - o direito de participar das Assessorias Administrativas e Comissoes. Jgﬂy,

SECAO I1I @/ QN
&

DOS ASSOCIADOS HONORARIOS %a

Art. 10. Sao Associados Honordrios os Associados Efetivos e Correspondentes, que
tenham prestado relevantes servicos ao desenvolvimento da Reumatologia, cabendo,
exclusivamente a2 Assembleia Geral a outorga deste titulo, mediante proposta assinada pot
pelo menos 5 (cinco) sécios Efetivos.

§ 1° Sera facultado aos Associados Honorarios o pagamento das anuidades e, tendo o
Associado Honorario sua inscricio originaria como Associado Efetivo, mantera todos os
dirertos inerentes a referida categoria.

§ 2° A indicagdo para a outorga do titulo de Associado Honorario, devera ser enviado por
escrito a SBR, até 31 de dezembro de cada ano, para que a proposta possa ser incluida na
Pauta da Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada juntamente com o Congresso
Brasileiro de Reumatologia do ano seguinte.

SECAO 1V
DOS ASSOCIADOS BENEMERITOS

Art. 11. A SBR podera outorgar mediante proposta assinada por pelo menos 5 (cinco)
Associados Efetivos, ¢ apGs a expressa aprovagio da Assembleia Geral, o titulo de
Associado Benemérito e qualquer pessoa fisica, médico ou nao, gue tenha prestado a
Reumatologia ou 2 SBR, servicos por esta considerados relevantes.

§ 1° Os pedidos de admissiao deverdo ser entregues por escrito na SBR, até 31 de
dezembro de cada ano, para que ?pr()posta possa ser incluida na Pauta da Assembleia
Ordinaria a ser realizada juntamente com o Congresso Brasileiro de Reumatologia do ano
seguinte.

§ 2° Também poderio ser Associados Beneméritos pessoas fisicas de comprovada
idoneidade e/ou notavel sabedoria, que facam a2 SBR donativos de real valor econémico
ou moral.

§ 3° Os Associados Beneméritos nio pagario anuidade. /



SECAO V @

_—
DOS ASSOCIADOS CORRESPONDENTES D

BJ,

Art. 12. Sio Associados Correspondentes os médicos brasileiros ou estrangeiros,

g
R. T,

domiciliados no exterior que, interessados em Reumatologia, colaborem de forma relevante
com a SBR ¢ sejam indicados pelo Presidente ou pela Diretoria, e aprovados pela Assembleta
Geral.

§ 1° Os Associados Correspondentes poderio participar de todas as atividades da SBR,
exceto aquelas exclusivas dos Associados Efetivos.
§ 2° Sera facultado aos Associados Correspondentes o pagamento das anuidades.

SECAO VI
DOS ASSOCIADOS ASPIRANTES

Art. 13. Poderio ser Associados Aspirantes todos os médicos brasileiros que tenham
vinculo com a Reumatologia ou interesse nela, independentemente de possuir titulo de
especialista.

§ 1° Os Associados Aspirantes passario automaticamente a condi¢ao de Associados
Efetivos quando obtiverem o titulo de especialista, emitido de acordo com as diretrizes
estipuladas pelo Convénio firmado entre o Conselho Federal de Medicina, 2 Associagio
Médica Brasileira (AMB) e a SBR.

§ 2" Os Associados Aspirantes poderao participar de todos os congressos, jornadas,
rcunioes, debates ¢ em Assembleia Geral, ¢ pagarao anuidades identicas as dos
Associados Efetivos.

§ 3” Os Associados Aspirantes terio o prazo de 3 (trés) anos a contar da data de seu
ingresso na SBR como Associado Aspirante, para efetuarem a conversao em Associados
Efetivos. Terminado o prazo, ¢ nido cfetuada a conversio, terio suas inscriches
canceladas, sem prejuizo da cobranga das anuidades atrasadas.

§ 4° Sera vedada nova inscricao nessa categona de associados, aqueles que tenham sua
inscricao cancelada nos termos do paragrafo anterior.

SECAO VII
DOS ASSOCIADOS ADSCRITOS
Art. 14. Sio Associados Adscritos, exclusivamente os outrora Associados Aspirantes

inscritos nessa categoria perante 2 SBR e que na data da assembleia geral extraordinaria
realizada em 06 de setembro de 2019, haviam ultrapassado o prazo de permanéncia previsto
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para a categoria de Associado Aspirante, estabelecido no art. 83, do Regimento Interno da
SBR entio vigente e que nio haviam efetuado sua conversio para categoria de Associados
Efetivos e ndo tiveram sua inscricdo cancelada.

§ 1° Os Associados Adscritos passario automaticamente a condigio de Associados
Efetivos quando obtiverem o titulo de especialistas, emitido de acordo com as diretrizes
estipuladas pelo Convénio firmado entre o Conselho Federal de Medicina, a Associagao
Médica Brasileira (AMB) ¢ a SBR.

§ 2° Os Associados Adscritos terio os mesmos direitos da categoria de Associados
Aspirantes e pagarao anuidades idénticas as dos Associados Efetivos

§ 3° A categoria dos Associados Adscritos nio admitira novos integrantes em data
posterior a data da assembleia geral extraordiniria realizada em 06 de setembro de 2019 e
serd extinta quando o ultimo dos profissionais nela enquadrado, deixar de compor o
referido quadro, seja, por conversao para a categoria de Associado Efetivo, ou por ser
excluidos na forma do art. 22 deste Estatuto Social.

SECAOQ VIII O

DOS ASSOCIADOS RESIDENTES RQ T .E__ﬂ‘})) J]
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Art. 15. Poderao ser Associados Residentes todos os médicos que estejam
comprovadamente matriculados em cursos de residéncia para a formacio de especialistas em
Reumatologia ou por periodo de 2 (dois) anos contados a partir do inicio da residéncia aqui
referida, e pelo ano seguinte ao término da residéncia médica, desde que aprovado no exame
de suficiéncia da SBR, para obtengio do titulo de especialista em Reumatologia, ou .

§ 1° Também serdo admitidos nesta categoria, todos os médicos matriculados em curso
de treinamento tedrico-pritico em Reumatologia, reconhecido pela SBR, desde que
com duracao e matriz de competéncia igual a do Programa de Residéncia Médica em
Reumatologia reconhecido pela Comissio Nacional de Residéncia Médica.

§ 2° Os Associados Residentes poderao participar de todas as atividades da SBR. Os

Associados Residentes pagario anuidade em valor equivalente a 10 % (dez por cento)
do valor da anuidade paga pelos Associados Efetivos.

SECAO IX
DOS ASSOCIADOS SENIORES

Art. 16. Poderio ser Associados Seniores todos os médicos com titulo de especialista em
Reumatologia emitido de acordo com as diretrizes estipuladas pelo Convénio firmado entre
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o Conselho Federal de Medicina, a Associacio Médica Brasileira (AMB) e a SBR, que tenham
70) (setenta) anos de idade ou mais.

§ 1° Os Associados Seniores poderdo participar de todas as atividades da SBR,
mantendo todos os direitos inerentes a categoria dos efetivos.
§ 2° Os Associados Seniores pagario anuidade em valor equivalente a 10 % (dez por
cento) do valor da anuidade paga pelos Associados Efetivos.

CAPITULO II

DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADO =
Tﬁ Do PD ﬂo

Art. 17. Aos Associados em dia com suas anutdades junto a Tesouraria da SBR sao
assegurados os direitos de participar das Assembleias Gerats, submetendo-lhes a apreciacio
quaisquer assuntos de interesse da SBR, inclusive propostas ou indicagoes ¢ debater os
assuntos constantes da ordem do dia. Conmdo, somente aos Associados Efetivos ¢
assegurado o direito de voto nas Assembleias Gerais, bem como de votar e de serem votados
para os cargos eletivos da SBR, sempre observado o disposto neste Estatuto e no
Regimento Interno.

§ 1° Poderao, ainda, os Associados assistir as reunioes da Diretoria, a critério do
Presidente, podendo fazer proposta ou comunicacao, participar das discussdes e prestar
as informacoes que o assunto comportar, sem direito de voto nestas hipoteses;

§ 2° Os Associados beneficiar-se-do dos servicos que a SBR estiver habilitada a prestar-
lhes, e nas condigoes em que puder fazeé-lo, alem de frequentar a sede da SBR ¢ os locais
a eles destinados.

Art. 18. Sio deveres do Associado: (1) cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno,
o Cédigo de Etica ¢ as deliberacdes das Assembleias Gerais, bem como as medidas de
urgéncia reproduzidas nas resolugoes, nas circulares, nos memorandos, nas portarias, nos
provimentos e nas orientacoes, todas administrativas, editadas pelo Presidente da SBR; e (2)
satisfazer pontualmente suas obrigacbes pecumiarias para com a SBR; e (3) manter
atualizados seus dados cadastrais junto a SBR com informagoes pessoats, enderecos
residenciats, profissionais e eletronicos.

§ Unico. Aceitos os cargos e comissoes que lhe forem contiados, deve o Associado neles
desempenhar com probidade e zelo.

Art. 19. Os Associados sio obrigados a pagar 2 SBR uma anuidade, equivalente a dois teros
do salario-minimo do Pais, com vencimento até o dia 30 (trinta) de junho de cada ano
calendario.
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§ 1° Apos o prazo estabelecido no caput, incidira sobre o pagamento um acréscimo de
50%, a titulo de Clausula Penal moratéria, indenizatoria € ndo compensatoria.

§ 2° A forma de cobranga dessa anuidade, serd estabelecida pela Presidéncia e pela
Tesouraria da SBR, e comunicada aos Associados.

§ 3° Os socios inadimplentes com duas anuidades em atraso, SuCessivas ou nao, serdo
automaticamente excluidos do quadro associativo.

Art. 20. Ficario isentos de pagamento da anwdade:

a) Os Associados Honorarios; O

. »e ]
b) Os Associados Benemeéritos; [Ro T @ [’@ n
¢) O Presidente e os membros da Diretoria Executiva; elo U o Jjo
d) Todos os Ex-Presidentes da SBR; e
€) Os sdcios com idade acima de 75 anos, desde que tenham contribuido por um periodo
de vinte cinco anos para com a SBR.

CAPITULO 111
DA ADMISSAO, DA LICENCA E DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 21. Para a admissio ao quadro associativo, sera exigido do pretendente, além dos
requisitos previstos nas Secoes do Capitulo 1, desse Titulo, a indicagio de 2 (dois)
Associados Efetivos, o preenchimento da proposta de admissao, assinada pelo proponente,
acompanhada do que mais venha a ser exigido em cada oportunidade pela Diretoria, nos
termos de ato proprio divulgado no sitio da SBR na rede mundial de computadores, e o
pagamento da taxa de inscrigao estipulada pela Diretona.

§ 1° O pedido de admissao sera apreciado pelo Presidente, ouvidas a Diretona Executiva
e a Comissao de Etica Profissional, devendo o deferimento provisério ser submetido 2
Assembleia Geral Ordinaria, que devera referenda-la.

§ 2° A lista dos Associados que tenham tido o pedido provisoriamente deferido, sera
disponibilizada no sitio da SBR na rede mundial de computadores, com 30 (trinta) dias
de antecedéncia da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 3% Caso a admissao provisoria do candidato nio seja referendada pela Assemblesa Geral,
esta ficara sem efeito.

Art. 22. O Associado que deseje se licenciar da SBR, sem o pagamento das respectivas
anudades vincendas, devera fazé-lo por escrito, justificando seu pedido e submetendo-o ao
Presidente, que examinard e decidira cada caso.

§ Unico. O Associado podera se licenciar pelo perfodo maximo de 2 (dois) anos, findo
o qual voltara a ser cobrado o valor da anuidade.
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Art. 23. A exclusio do Associado poderi ser voluntaria ou compulsona, dependendo, a
primeira hipotese, da homologacao do Presidente, ¢ a segunda de deliberagio da Assembleia

Geral.

§ Unico Com relagio a0 Associado falecido, a exclusio serd automatica. O
—

Art. 24. O Associado que pretender deixar o quadro associativo da SBR devera mam m@ P j
sua intencao por escrito a0 Presidente, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da

data que pretenda se desligar, renunciando a eventual cargo que esteja desempenhando na
sociedade, devendo também proceder a liquidagio de todas e quaisquer obrigagoes, taxas

e/ou encargos para com a SBR antes da apresentagao de seu pedido de desligamento,

inclusive daqueles referentes ao ano de entrega do referido pedido. O Secretario Geral,
igualmente, podera fazer as comunicagdes oficiais a0s mesmos Orgios, se assim entender
oportuno.

§ 1 O Presidente da SBR enviara a comunicagio referida no wpwus deste artigo ao
‘l'esoureiro para que este, no prazo de 10 (dez) dias, certifique se o Associado se encontra
adimplente ou ndo com a sociedade;

§ 2° Certificada a condigdo de adimplente o Presidente eliminara o nome do Associado
respectivo do quadro associativo.

§ 3° Caso seja certificada a condicio de inadimplente, o Presidente eliminara o nome do
Associado do respectivo quadro associativo, comunicando ao Tesoureiro que tome as
medidas necessarias a cobranga extrajudicial ou judicial dos débitos em aberto, nos termos
desse Fistatuto e do Regimento.

Art, 25. A exclusio compulsona de Associado se dara por deliberagao da Assemblesa Geral,
mediante proposta do Presidente ou de qualquer orgdo colegiado da Administracao da SBR,
€ OCOTTEera Nos seguintes casos:

I - declaragdo judicial de sua insolvéncia civil ou, caso também exerca alguma atividade
empresaria, de sua falencia;

IT - declaragao judicial de sua interdicao, prodigalidade, ou incapacidade civil;

IIT -condenacio judicial transitada em julgado pela pratica de crime;

IV - descumprimento, pelo Associado Aspirante, dos prazos estabelecidos no § 3° do
art. 13, deste Estatuto;

V - pelo reconhecimento, pela Comissio de Etica ¢ Disciplina da pratica de dolo,
simulagao ou fraude no exercicio da profissio;

VI - pela pratica de quaisquer atos contra o Estatuto, o Regimento Interno da SBR ¢
o Cédigo de Etica; e,

VII - pela pratica de ato lesivo a honra do Presidente, de qualquer membro da Diretoria
e¢/ou de qualquer dos Associados, ou ofensas fisicas ou morais contra qualquer destes.

§ 1° Sera tambeém excluido compulsortamente da SBR o Associado que estiver em débito
com a Tesouraria, por duas anuidades consecutivas ou intercaladas.
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§ 2° Na hipitese do apat, seja por proposta do Presidente ou de qualquer 6rgio colegiado,
cabera a Assembleia Geral decidir acerca da exclusao do Associado,

§ 3° Ao Associado contra 0 qual foi proposta a exclusio compulsoria, sera assegurado o
devido processo legal e o contraditorio, observado o processo previsto no Regimento
Interno e no Codigo de Etica da SBR,

§ 4° Ocorrendo a exclusio compulsoria, o Associado nio poderd permanecer
inadimplente, cabendo ao Tesoureiro a cobranga dos valores inadimplidos, pela via
judicial ou extrajudicial, nos termos deste Estatuto e do Regimento.

Art. 26. Podera o Associado excluido voluntaria ou compulsoriamente ser reintegrado na
SBR 2 crtério e mediante decisio fundamentada do Presidente, com o referendo da
Assembleia Geral, por meio de apresentagio de nova proposta € com pagamento inicial das
eventuais taxas e anwdade, ainda que ocorra no mesmo ano.

§ Unico. O Associado excluido compulsoriamente, somente podera ser reintegrado na
SBR desde que, conforme o caso:

I -tenham sido levantados os efeitos de sua insolvéncia civil ou faléncia;

II - tenha levantada sua interdigao ou incapacidade civil;

III - tenha cumprido integralmente a pena de sua condenacao criminal. Nessas hipoteses,
o deferimento dependera de decisao fundamentada do Presidente, com o referendo da
Assemblera Geral, por meto de apresentacio de nova proposta ¢ com pagamento inicial

das eventuais taxas e anuidade, ainda que ocorra no mesmo ano.

Art. 27. Os Associados nio respondem pessoal, civil ou administrativamente, sequer
subsidianamente, por qualquer obrigacao assumida, expressa ou implicitamente, pela SBR.

Art. 28. E vedado a qualquer Associado se manifestar em nome da Sociedade Brasilz:ira
de Reumatologia, onde quer que se apresente, seja respondendo a perguntas, analisando
fatos ou atos de qualquer natureza, via internet ¢/ou telefone, e/ou via correspondéncia,
e/ou, qualquer outro meio, salvo se, para tanto, esteja pessoal e expressamente autorizado
ou nomeado pelo Presidente da SBR.

TITULO 111

RT.D.pj,

DAS SOCIEDADES REGIONAIS AFILIADAS

Art. 29. A SBR estimulard, nos Estados da Federagio e no Distrito Federal, a criacio de
Sociedades Regionais de Reumatologia, entidades independentes, que busquem unidade
e espelhamento a Sociedade Brasileira de Reumatologia, na sua forma de constituicio, nos
seus principios, propasitos e atividades.
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Art. 30. A SBR recebera a filiacio de uma tnica entidade regional por Estado ou pelo Distrito
Federal, que tera denominagio que a identifique com sua Unidade Federativa e que tenha
por objetivo promover, difundir ¢ representar a Reumatologia, no ambito local, ¢, uma vez
afiliada a SBR, de acordo com os requisitos de admissio por ela estabelecidos, recebera sua
chancela oficial e podera representi-la dentro de sua area geografica de atuagio, bem como
se associar as marcas e eventos da SBR, nos limites estabelecidos neste Fstatuto, no
Regimento Interno, no Codigo de Etica ¢ no Termo de Filiagao.

§ 1° Para se afiliarem 2 Sociedade Brasileira de Reumatologia, as Sociedades Regionais

deverio:

a. firmar Termo de Filiagio com a Sociedade Brasileira de Reumatologia, o qual

o regulamentara todas as matérias destinadas a2 harmonizagio das relagbes entre as

l:o“tntidades;
prever em seus Elstatutos, artigos que estabelecam a filiagio cientifica, a busca de
@ unidade ¢ espelhamento junto a Sociedade Brasileira de Reumatologia, na sua
o forma de constituicdo, nos seus prncipios, propositos e atividades;

T prever em seus Estatutos a observagio e respetto, por si e por seus associados, aos
Estatutos, Regimento Interno e Codigo de Etica da Sociedade Brasileira de
Reumatologia, bem como o cumprimento das diretrizes que forem por esta
divulgadas e estabelecidas, na vigéncia da Filiagao;

d. prever o engajamento, com o maximo afinco, no desenvolvimento da Reumatologra,
assim como das ciéncias afins;

e. prever, no ambito de sua territorialidade, o estimulo ¢ a promogao, de congressos,
seminarios e similares, no ambito da Reumatologia, bem como o estimulo para o
desenvolvimento de atividades culturais, civicas, recreativas, sociais e cientificas na
area da Reumatologia;

f. prever o favorecimento, o fortalecimento, o congragamento ¢ a integracao com a
Sociedade Brasileira de Reumatologia ¢ as Sociedades Regionais de Reumatologia
a ela afiliadas, desenvolvendo estrutura para reunir e consolidar o acervo de suas
realizacoes;

g. observar que todos os Membros de sua Diretoria ostentem titulo de especialista em
Reumatologia, concedido de acordo com as diretrizes estipuladas pelo Convénio
firmado entre o Conselho Federal de Medicina, a Associagio Médica Brasileira (AMB)
¢ a SBR;

h. submeter todas as suas alteracOes estatutarias, a partir da Filiacdo, a apreciacao prévia
da Diretoria Executiva da Sociedade Brasileira de Reumatologia.;

1. apresentar a SBR no primeiro trimestre de cada ano, em relagio a0 ano imediatamente
anterior, relatério das anvidades cientificas e assistenciais desenvolvidas.

§ 2°- As Sociedades Regionais de Reumatologa existentes, terao o prazo improrrogavel
de um ano, a contar da data da assembleia que aprovar o presente estatuto, para firmar o
Termo de Filiagio, bem como adequar os seus Estatutos, nos termos dos itens (b) a (g)
do paragrafo anterior, ao término do qual, ndo realizada a celebragio do ‘lermo de

Filiacdo, ja ndo poderdo usufruir das prerrogativas conferidas no apus do presente artigo.
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Art. 31. As Sociedades Regionais de Reumatologia poderio se desfiliar da Sociedade
Brasileira de Reumatologia, por deliberagio de seus associados, em assembleia geral
extraordindria, previamente e expressamente convocada pela Sociedade Regional, para essa
finalidade.

Art. 32. A Sociedade Brasileira de Reumatologia podera desfiliar qualquer Sociedade
Regional de Reumatologia, que viole ou afronte, por acoes ou omissoes, o Estatuto Social, o
Regimento Interno e o Codigo de Etica da Sociedade Brasileira de Reumatologia, bem como
o Termo de Filiagao.

§ 1° A desfiliagio de qualquer Sociedade Regional de Reumatologia afiliada serd
proposta pelo Presidente, o qual convocara uma Assembleta Geral Extraordinaria na qual
apresentara, através de relatério fundamentado, que sera lido pelo Secretirio da Sociedade
Brasileira de Reumatologia, os motivos da desfiliagio da Sociedade Regional.
§ 2° Na referida Assembleia Geral Extraordiniaria, a Sociedade Regional de
Reumatologia podera, exclusivamente na pessoa de seu Presidente, fazer o uso da
palavra, pelo prazo improrrogavel de 15 (quinze) minutos, para se opor a desfiliagao
proposta.
§ 3° Apds a manifestagio do Presidente da Sociedade Regional de Reumatologia, o
Presidente da Sociedade Brasileira de Reumatologia, tera prazo improrrogavel de 10
o (dez) minutos, para reiterar o pedido de desfiliacio ou, se entender justificadas as razoes
':?apresen tadas pela Sociedade Regional, propor a retirada do pedido de desfiliagio.

By

~ TITULO IV

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 33. A Assembleia Geral ¢ o 6rgiao soberano da SBR, composto pelos Associados
Efetivos quc cstejam quites com a Tesouraria da SBR.

§ 1° Somente os Associados Efetivos, de acordo com o § unico, do art. 9° deste
Estatuto, poderdo votar ¢ ser votados nas eleicdes da SBR, ou ser indicados para
quaisquer cargos na sua Admunistragio, e ter voto nas deliberacdes das Assembleias
Gerais.

§ 2° Nao tera direito a votar nem a ser votado o Associado Efetivo cuja inscri¢io nao
tenha sido referendada pela assembleia, em prazo igual ou inferior aos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores a realizacio da Assembleia Geral convocada para a eleicio do
Presidente da SBR.

§ 3% Sob nenhuma hipotese o Associado podera ser representado nas Assembleias
Gerais, mesmo por procuragio.
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Art. 34. A Assembleia Geral podera ser Ordiniria ou Extraordinaria, dependendo da matéria
que lhe seja submetida, e se instalara, funcionara e deliberara validamente em primetra
convocacio, com a presenga da maioria absoluta dos Associados Efetivos em condicoes de
votar, nos termos deste Estatuto, e em segunda convocagio, 30 (trinta) minutos apos a
primeira, com qualquer numero de presentes.

Art. 35. A Assembleia Geral decidird acerca de qualquer guestao a ela submetida, desde que
conste na ordem do dia, estabelecida no Edital de Convocacio, e suas deliberacoes serio
tomadas por maioria simples dos votos dos Associados Efetivos presentes, exceto quanto
as deliberagoes que exijam quérum especifico, nos termos deste Estatuto.

J.

S @ Presidente da SBR, quando sempre sera secreta e observard o processo eleitoral fixado
“ ) neste Estatuto e no Regimento Interno.

@rt. 36. A convocacio das Assembleias Gerais sera feita mediante Edital a ser fixado na sede
da SBR ¢ nas das Sociedades Regionais a ela afiliadas e publicado nos meios de comunicagio
da propria SBR, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da realizacio da
Assembleia Geral.

b r. ~ . ~ - » . [
§ Unico. A votagio nas Assembleias Gerais sera nominal, exceto nas eleigbes para

D.P

o

§ Unico. Da convocacio constara a hora, a data, o local e a pauta da Assembleia. A pauta
das Assembleias Gerais sera organizada pelo Presidente ou pela Diretoria. A aceitacio de
10Vos assuntos nio previstos no Edital sera submetida a aprovagio da Assembleia Geral
em votacio sumaria, sem discussio.

Art, 37. As Assembleias Gerais serao instaladas e presididas pelo Presidente da SBR ou por
quem este indicar, salvo no caso de prestagio de contas de sua gestdo, de eleicoes, ou de
Assembleta convocada para a destituicio do Presidente, quando a Assembleia Geral indicara
seu Presidente. A Assembleia Geral sera secretariada pelo Secretano Geral da SBR.

Art. 38. Na hipotese de absoluta impossibilidade de realizacio das Assembleias Gerais de
forma presencial, em decorréncia de eventos externos e imprevisiveis, tais como, mas niao
limitados a catastrofes, guerras, pandemias, declaragio de calamidade publica, ou decorrentes
de determinagoes das autoridades, que impegam a reuntio de pessoas, as Assembleias Gerais
poderio ser realizadas, por meios eletronicos, mediante justificativa expressa no ato
convocatorio.

§ Unico. A manifestacio de voto dos participantes podera ocorrer por qualquer meio
eletronico indicado pelo Presidente da Sociedade Brasileira de Reumatologia e devera
assegurar a identificagio do participante e a seguranca do voto, produzindo todos os
efeitos legais de uma assinatura presencial.

J
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CAPITULO 1

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 39. A Assembleia Geral, obrigatoriamente, reunir-se-a ordinariamente uma vez a0 ano,
convocada pelo Presidente, com o fim especifico de:

I - tomar conhecimento do relatério do Presidente e da Diretoria acerca do exercicio
financeiro imediatamente anterior a sua cCONVOCagao;

I1 - aprovar a prestagio de contas dos Congressos ¢ das Jornadas, mediante prévio
parecer do Conselho Fiscal;

TIT - aprovar as contas do Presidente e de sua Diretoria, mediante prévio parecer do
Conselho Fiscal;

IV - eleger, a cada 2 (dois) anos, o novo Presidente da SBR, que sera empossado por seu
antecessor no ato da eleicao de seu substituto;

V - deliberar sobre a admissao de Associados Ffetivos da SBR, nos termos estabelecidos

no art. 21, desde Estatuto;

VI - aprovar a indicacio de Socio Efetivo ou Correspondente para a categoria de Socio
Honoridrio, que tenha sido indicado nos termos previstos no artigo 10, deste Estatuto;
VII -aprovar a indicagio de Socio Benemérito, obedecidos os requisitos do artigo 11,
desde Estatuto; e,

VIII — escolher as Sociedades Regionais afiliadas, sedes do Congresso Brasileiro de
Reumatologia e das Jornadas Regionais

§ 1° A Assembleta Geral Ordindna ocorrera por ocasiio do Congresso Brasileiro de
Reumatologia, no ultimo semestre de cada ano, e no mesmo local em que este se realizar,
devendo a convocacio, formalizada pelo Presidente da SBR, constar da programagio do
Congresso, em horario exclusivo.

§ 2° As deliberagbes relativas aos itens constantes do presente artigo, dependerio de
maioria simples dos Associados presentes a Assemblea especialmente convocada para tal
fim, nao podendo ela deliberar em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos
Associados.

§ 3° Na hipotese de incontornavel impossibilidade de realizacio do Congresso Brasileiro
de Reumatologia, de forma fisica ¢ presencial, a Assembleia Geral Ordinaria sera
1 convocada e realizada na forma prevista no art. 38, deste Estatuto.

CAPITULO 11

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 40. A Assembleia Geral poderd ser convocada extraordinariamente pelo Presidente da
SBR, ou pela totalidade da Diretoria Executiva, ou por deliberacio do Conselho Consultivo,
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ou por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos Associados Efetivos, ou a pedido de 50 %
(cinquenta por cento) mais um dos Presidentes das Regionais afiliadas.

Art. 41. A Assemblela Geral Extraordinaria reunir-se-a, sempre que necessario, para
discussdo e deliberagio de fins especificos, diversos daqueles privativos da Assembleia Geral
Ordindria, como previsto no artigo 39. Na convocagio da Assembleia Geral Extraordinaria,
deverdo constar os assuntos especificos a serem deliberados, que constem do Edital de
Convocacao.

Art. 42. Serio decididos pela Assembleia Geral Extraordinaria, entre outros temas:

| )dgs’titui_cﬁo do Presidente e da Diretoria Executiva;
A1 /—Aéeitagﬁo da Renuncia do Presidente;

I - exclusio Compulsona de Associado; @ %«o
IV -desfiliacio de Sociedade Regional afiliada; / Q @
V’-,-rc‘fﬁmla do presente Estatuto; & a

¥1 -reforma do Regimento Interno da SBR; S

VII -modificacao da natureza juridica da SBR, sua extingio e a destinagio d&seus ativos;
VHI- guaisquer outros assuntos de interesse da SBR e de sua competéncia, com pauta
previamente definida.

§ Unico. As deliberagdes relativas aos incisos(V), (VI) e (VII) do presente artigo,
dependerio do voto favorivel de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes 2 Assembleia
especialmente convocada para tal fim, nao podendo ela deliberar em primeira convocacio,
sem a maioria absoluta dos Associados.

TITULO V

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 43. Sao orgios da Administragao da SBR

I — a Presidencia, na pessoa de seu Presidente;
II - a Diretoria Executiva;

III — o Conselho Fiscal; e,

IV — 0 Conselho Consultivo;



CAPITULO I

DA PRESIDENCIA, SUA ELEICAO E COMPETENCIA

SECAO I

DA PRESIDENCIA E SUA ELEICAO = @Aa
1>
Art. 44. A Assembleia Geral Ordindria elegera pelo voto secreto o Presidente da Sé&pc da
biénio, para um mandato de igual periodo, que terd inicio no término do mandato do
Presidente empossado na mesma Assembleia que o eleger, e que sera realizada em
conformidade com o art. 39 deste Estatuto, sempre no dltimo semestre do ultimo ano da
gestio do Presidente em exercicio.

§ 1° Em obediéncia as disposicdes da segunda parte do paragrafo unico do artigo 35 deste
Estatuto, o voto para a eleigio do Presidente sera secreto e nio sera permitido voto por
procuragao. O Associado podera votar através de carta registrada, desde que previamente
solicitado a SBR.

§ 2° Caso a assembleia seja realizada por meio eletronico, nos termos autorizados pelo
artigo 38 e § 3°, do art. 39 deste Estatuto, a elei¢io também sera realizada através de meio
eletronico e serdo asseguradas a identificacio do participante, a seguranga do voto e seu
cariter secreto, nos termos do edital que sera especialmente convocado para a referida
finalidade.

Art. 45. Nos anos em que houver elei¢io para a escolha de Presidente da SBR sera
especialmente convocada a Comissio Elertoral, composta por 7 membros, dentre eles os 4
(quatro) ultimos Presidentes da SBR, e por outros 3 (trés) membros que devem ser socios
efetivos adimplentes, escolhidos e convidados pela Comissio de Etica e Disciplina e regida
pelas disposigoes constantes do Regimento Interno.

Art. 46. A posse do Presidente eleito se dara em Assembleia Geral Ordinaria que se realizara
por ocasiao do Congresso Brasileiro de Reumatologia. Nos termos do artigo 44, retro,
nesta mesma Assembleia Geral sera eleito o Presidente para o biénio seguinte ao término do
mandato do Presidente empossado na mesma Assembleia.

§ Unico. Excepcionalmente, na hipotese de absoluta impossibilidade de realizagio da
Assembleia Geral Ordinana ou do Congresso Brasileiro de Reumatologia, de forma
presencial, sendo a assembleia realizada na forma do art. 38, desde Estatuto, ou o
Congresso, na forma prevista no Regimento Interno, o Presidente eleito sera empossado
na Sede Social da Sociedade Brasileira de Reumatologia, ou ainda por meio de ambiente
virtual, até o dia 31 de dezembro do ano do término do biénio do mandato do Presidente
empossado na assemblesa que o elegeu.

Art, 47. O direito a ser eleito para o cargo de Presidente da SBR € personalissimo e restrito
aos Associados Efetivos, que estejam quites com a Tesouraria da SBR.
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Art. 48. Para concorrer as eleicoes, o candidato devera apresentar sua candidatura com a
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data da assembleia em que ocorrera a eleicio,
em correspondéncia registrada encaminhada para a SBR.

§ Unico. Caso queira, o candidato poderd solicitar por escrito a2 SBR espago para
publicidade e programa das suas intencoes e plataforma de trabalho, a ser veiculada no
sitio da #nternet e no Boletim da SBR, que sera disposto na forma que melhor convier a
SBR, sendo que todos os custos de criagao e manutengio correrao as expensas do
candidato.

Art. 49. Nao havendo candidatos ou no impedimento dos candidatos inscritos, o Presidente
empossado deverd, obrigatoriamente, incluir na pauta da Assembleia Geral Ordinaria a ser
realizada no ano seguinte, a eleigio para presidente, a ser levada a efeito nos termos
estabelecidos no presente Estatuto.

§ 1° Ocorrendo a hipotese prevista neste artigo, o presidente entéo eleito, serd empossado
na Assembleia Geral Ordinaria que ocorrer no ano imediatamente seguinte ao de sua
eleicao, quando sera entio, realizada a eleicio do Presidente para o biénio seguinte.

§ 2° Caso nao haja candidatos ou, havendo, estejam impedidos por ocasido da realizagio
da Assembleta Geral Ordinaria em que seja incluida a eleicao, nos termos do wpus deste
artign, o Conselho Consultivo reunir-se-a na referida Assembleia e, em voto secreto,
elegera entre seus membros, o Presidente para o proximo biénio.

Art. 50. Sera eleito para a Presidéncia da SBR o candidato que tiver obtido o maior nimero
de votos validos.

§ 1° Havendo empate entre os candidatos concorrentes, sera considerado eleito o mais
idoso.

§ 2° As disposicoes constantes do presente artigo se aplicam, também, para a hipotese
prevista no § 2° do art. 48, do presente Estatuto.

SECAO II

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

R.T.D.P Il

Art. 51. Compete a0 Presidente exclusiva, expressa e prvativamente, representar™
Sociedade Brasileira de Reumatologia em juizo ou fora dele, bem como a utilizagio do
nome da Sociedade Brasileira de Reumatologia, além de:

I - indicar e empossar, tio logo empossado em seu cargo, os Diretores-Fxecutivos que
integrardo sua Diretoria;
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I1 - convocar e organizar com a sua Diretoria Executiva, a pauta das Assem ﬁfiIG@.B, e ﬂo
exceto daquelas que tenham por objeto (i) sua destituicao e da Diretoria Executiva e (i)
a aceitacao de sua renincia;
II1I- instalar e presidir as Assembleias Gerais, exceto aquelas que tenham por objeto:
a) o exame ¢ a deliberagiio de suas contas;
b) sua destituicio e da Diretoria Executiva, ou
c) aceitagio de sua renincia;
IV - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagoes da Assembleia Geral,
da Diretoria Executiva e observar as recomendacdes do Conselho Consultivo;
V-convocar, organizar a pauta e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
VI - dirigir 2 SBR em conformidade com o disposto no presente Estatuto, no
Regimento Interno e no seu Cédigo de Etica;
VII - assinar, em conjunto com o Secretario, as atas das reunies da Diretoria Executiva
e das Assembleias Gerais por ele presididas, em conjunto com o Secretario destas;
VIII - assinar, conjuntamente com o Tesoureiro ou, na auséncia deste, com um dos
demais Diretores Executivos, cheques e documentos relativos 2 movimentagio de
valores mantidos em contas bancarnas ou em aplicagoes financeiras;
IX- constituir, em conjunto com outro Diretor, procuradores para quaisquer finalidades,
firmando, ambos, o respectivo instrumento de mandato, cujo prazo de vigéncia nio
poderd superar o periodo do seu proprio mandato, salvo nas hipoteses de constituicio
de advogados para representagio da SBR em juizo, ou de agentes da propriedade
industrial;
X - convocar, quando entender necessario, reuniao do Conselho Fiscal ou do Conselho
Consultivo;
XI - assinar diplomas, certificados, convénios, autorizagoes, anistias, contratos e
quaisquer outras atividades stmilares em nome da SBR;
XII - aceitar ou recusar, ouvida a Diretoria Executiva e a Comissio de Etica Profissional,
a admissio de Associados;
X111- decidir acerca de pedidos de licenga de Associados bem como homologar os
pedidos de exclusao voluntaria destes;
XIV- propor a Assembleia Geral o desligamento compulsorio de Associados, ¢
fundamentar a reintegragao destes, em conformidade com o disposto neste Estatuto;
XV-propor a Assembleia Geral a desfiliacio de Sociedade Regional de Reumatologia
afiliada, conforme previsto no § 1°, do art. 32, deste Estatuto;

XVI - fixar as contribuigGes a serem pagas pelos Associados e a2 taxa de inscricdo ou
qualquer outra modalidade de contribuigio por atividades previstas ou ndo no presente
Estatuto e no Regimento Interno;

XVII - admitir e demitir funciondrios, fixando-lhes o salario e assinando-lhes as
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;

XVIII- tomar as medidas necessarias a realizacao dos objetivos da SBR;

XIX - designar, quando necessario, comissOes especiais para assessora-lo visando os
interesses da SBR;

XX - reunir-se com os Associados ou com as Sociedades Regionais Afiliadas, sempre
que houver necessidade e mediante convocacio destes, nos termos deste Estatuto e do
Regimento Interno;
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3 ;\ ——, XXI - autorizar cursos de extensdo e aprimoramento;

. & (@ XXII - nomear Associados Efetivos para integrar as Assessorias Administrativas;
\QJ @“ o XXIII - autorizar a utilizagao das marcas ¢ dos simbolos da SBR, cobrando ou nio por
s @. autorizacio ou utilizacdo, ouvida a Diretona Executiva; e
N | XXIV - autorizar, ouvida a Diretoria Fxecutiva, a contratacio de grupos de trabalho,
. fixando os respectivos honorarios, e estabelecendo a onigem dos recursos para o
es pagamento, encaminhando ao Tesoureiro Geral para o pagamento;
XXV — designar os Editores da Revista Adiances in Rheumatology e das demats publicacoes
organizadas pela SBR.

Art. 52, Cabera ao Presidente negociar e efetivar a contratagio de servicos destinados ao
atendimento de necessidades especificas da sociedade no exercicio de seu mandato, em
qualquer drea que entender necessaria, devendo ouvir a Diretoria Executiva.

Art. 53. Ao Presidente da SBR compete ainda expedir resolucoes, circulares, memorandos,
portarias, provimentos e orientagoes, ¢ todas e quaisquer normas administrativas regulando
questoes para as quais nao conste solucao precedente ou sempre que sejam verificadas
omissoes no Estatuto, no Regimento Interno ou no Cédigo de Etica, desde que se trate
de hipotese de indubitivel relevincia e urgéncia, devendo previamente submeté-las a
Diretoria para que decida acerca de tal relevancia e da aplicabslidade da norma expedida.
§ 1° O guorum para aprovagio da matéria aqui referida sera de metade mais um dos
Diretores Executivos presentes a reunido, da qual deverad ser registrada lista de presenca
e lavrada ata a ser assinada por todos os presentes, conferindo-se ao Presidente da SBR
o voto de desempate.
§ 2° As medidas de urgéncia aprovadas entrardo em vigor com a sua divulgacio aos
Associados, devendo ser referendadas pela primeira Assembleia Geral seguinte a sua
divulgacio, sempre que necessano.
§ 3° As medidas de urgéncia, que impliquem na necessidade de sua conversdo em artigos
deste Estatuto, do Regimento Interno, ou do Cédigo de Etica, perderao sua eficacia,
caso ndo sejam referendadas pela Assembleta Geral Extraordinaria a qual foram
submetidas.

Art. 54. O Presidente supervisionara, mediante Comissiao Auditora por ele escothida, toda a
organizagio administrativa e financeira, bem como todos os contetdos cientificos dos
Congressos Internacionais, Congresso Brasileiro e das jornadas ou reunides organizadas com
o nome ou apoio da SBR, ou em seu nome.

Art. 55. Compete exclusivamente ao Presidente da SBR a autorizagio para a liberagio de

verbas solicitadas pela Diretoria ¢/ou de qualquer outra solicitagao de valores que estejam
vinculados a SBR.

§ Unico. As despesas efetuadas fora da programacio orgamentiria s6 serdo pagas com
autorizagio expressa do Presidente, formalizada em processos adequados, ouvido o
Conselho Fiscal.
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Art. 56. Cabera ao Presidente prestar contas no fim de sua gestdo, sob a forma de balancetes
mensais e balanco geral, por ele assinados, assim como pelo Contador responsavel e pelo
Tesoureiro Geral, e submetido ao Conselho Fiscal com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias da data da Assembleia Geral que as apreciara.

Art. 57. O Presidente sera substituido pelo Secretirio Geral nas suas licengas, impedimento
temporério ou definitivo, ou, ainda, na vacincia do seu cargo. Nesses casos a Diretoria dara
posse imediata ao substituto, por prazo que nio poderi exceder a 90 (noventa) dias.
0
lﬁnicn. Nos casos de impedimento definitivo do Presidente, ou de vacancia do cargo,
%:onselho Consultivo devera se reunir no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
H@ta em que se den o impedimento definitivo ou a vacincia, para, em voto secreto,
efcolher entre seus membros, o Presidente que cumprird o prazo remanescente do
mandato do Presidente impedido ou vacante.

Art. 58. O Presidente podera contratar Assessorias Administrativas ou Técnicas e nomear
Grupos de Trabalho para auxilia-lo em sua gestio, cujas atribui¢oes e competéncias deverao
ser determinadas nos atos de sua nomeacdo, 0s quais ndo precisardo ser constituidos
necessariamente de Associados ou médicos, devendo, no entanto, ser exercidas por
profissionais habilitados, escolhidos em fungio de sua competencia e doneidade, devendo
para 1sto ouvir previamente a Diretoria.

§ 1° Devera constar a nomeacio nos meios de comunicagao disponiveis da SBR, assim
COMO suas respectivas competencias.

§ 2° Os cargos vagos nas Assessorias serao preenchidos por indicagio do Presidente, ad
referendnm da Diretoria, por sua maionia simples.

Art. 59. Os assessores de Grupo de Trabalho, terceirizados ou nao, terao seu vinculo
profissional com a Sociedade Brasileira de Reumatologia regulamentado de acordo com este
Estatuto e com as normas legais.

Art. 60. O Presidente podera nomear comissoes administrativas, permanentes ou nao, para
auxilid-lo em sua gestio e seus integrantes serio escolhidos entre Associados Efetivos,
obedecidas as disposi¢oes deste Estatuto e do Regimento Interno da SBR.

§ 1° Compete as Comissoes assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva em assuntos
pertinentes as suas respectivas areas de atuagio, nao lhes sendo outorgados quaisquer
poderes para a representaciao ativa ou passiva da SBR. As formas, competéncias e
mecanismos de atuagao das Comissoes serao reguladas no Regimento Interno da SBR.
§ 2° Sio Comissdes Permanentes: a Comissido de Titulo de Especialista; Comissio de
Reumatologia Pedidtrica; a Comissio de Etica e Disciplina; a Comissio de Defesa
Profissional; a Comissido de Ensino e Educacio Continuada; e, a Comissio de Eventos,
Congressos ¢ Jornadas;

§ 3° As Comissées nio permanentes e as demais que o Presidente podera criar para a
realizagio de estudos, pesquisas cientificas e divulgacio de dreas especificas da
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Reumatologia, deverao ser compostas por um ntcleo executivo de no maximo 10 (dez)
integrantes que serdo escolhidos entre Associados Efetivos, obedecidas as disposicoes
deste Estatuto e do Regimento Interno da SBR.

CAPITULO II
O
D

DA DIRETORIA EXECUTIVA E SUA COMPETENCIA /j%o T
o = j
Art. 61. Compete a Diretoria Executiva ausiliar o Presidente no cumprimento de suas °Jle

funcoes.

Art. 62. A Diretoria Executiva da SBR sera nomeada pelo Presidente no mesmo ato de sua
posse e sera composta pelos seguintes membros, todos Associados Efetivos, além do
proprio Presidente: Secretario Geral; 17 Secretario; 2° Secretario; Tesoureiro; 1° Tesoureiro,
Diretor Cientifico ¢ Ouvidor.

f—

§ 1° Os membros da Diretonia Executiva deverio estar quites com suas obrigacoes
pecuniarias junto a2 SBR, bem como com suas inscrigoes ativas no Consclho Regional de
Medicina,

§ 2° A Diretoria compete cumprir fielmente o presente Estatuto, o Regimento Interno,
o Cédigo de Etica, as deliberagdes da Assembleia Geral e suas proprias decisdes, bem
como referendar as medidas de urgéncia tomadas pelo Presidente ou, veta-las.

Art, 63. Compete a Diretoria Executiva da SBR:

I - auxiliar o Presidente na direcao da SBR, de acordo com este Estatuto, o Regimento
Interno e o Cédigo de Etica;

IT - organizar a pauta das Assembleias Gerais em conjunto com o Presidente;

II - referendar e onentar as medidas de urgéncia, tais como as resolugdes, circulares,
memorandos, portarias, provimentos e orientagoes, todas editadas pelo Presidente da
SBR; ¢

IV - cumprir as demais responsabilidades que lhes sejam atribuidas no presente
Estatuto.

Art, 64. As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Presidente, sempre que
entender oportuno aos interesses da SBR, sendo as deliberagoes tomadas por maioria
simples dos votos dos presentes, tendo o Presidente o voto de desempate.

Art. 65. Compete ao Secretario Geral:

I - coordenar todas as relagdes da SBR com quassquer instituicoes relacionadas ao
estudo, a pratica, ao desenvolvimento e a divulgagio da ciéncia médica e as suas praticas, v
assim como com os organismos regulatorios da medicina e afins, tais como, mas nio
limitadas a AMB e todas as as Sociedades Regionais de Reumatologia afiliadas ¢ a
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Liga Pan-americana ¢ outras afins, para isso expedido correspondéncias e promovendo
encontros ¢ tudo mais que para tanto se revele necessario;

I1- secretariar as reunioes da Diretoria Executiva, redigindo e lendo suas atas, do mesmo
modo que nas Assembleias Geras;

I11 - convocar as reunides determinadas pelo Presidente; e

IV - substituir o Presidente nos seus impedimentos, licengas e na hipotese de vacancia
do seu cargo, nos termos do artigo 56 deste Estatuto.

Art. 66. Compete a0 Tesoureiro:

I - conferir a arrecadagio dos valores e rendas sociats, doagoes ¢ subvengoes, zelando
pela preservacio do seu poder aquisitivo;

II - assinar, em conjunto com o Presidente, ou na auséncia deste com um Diretor com
poderes especificos para este fim consignados em documento firmado pelo Presidente
em conjunto com outro Diretor, cheques e documentos relativos a movimentagao de
valores da SBR, depositados em contas bancarias ou aplicados em instituigoes para tanto
competentes;

III - organizar e elaborar os balancetes mensais, o balan¢o anual, bem como os
mnventarios financeiros e patnmoniais;

IV - pagar as despesas autorizadas pelo Presidente ¢/ou pela Diretona;

V - apresentar no final de sua gestio um minucioso balancete, previamente aprovado
pelo Conselho Fiscal, para ser submetido a Assembleia Geral;

VI - submeter a aprovagio da Diretoria um balancete trimestral, acompanhado dos
documentos que lhe deem suporte;

VII - elaborar e assinar, sempre que solicitado, relatorio com a movimentagio financeira

da SBR.

Art, 67. Compete ao Diretor Cientifico: @) O

—_
I - coordenar as attvidades cientificas da SBR e dos seus event%@aé@g@ ﬁ\g
idas

nestes, com a participagao das Sociedades Regionais afihadas das localidades escolh
para sediarem os eventos;

IT - participar da Comissao Cientifica dos Eventos Oficiais e Privativos da SBR e das
Jornadas e dos Congressos Internacionais com sede no Brasil e que tenham a SBR como
copatrocinadora;

III - manter estreita relagio com a Comissio de Ensino para a realizacio de cursos de
educagio continuada e melhona dos cursos de graduagao e de pos-graduagio;

IV - supervisionar diretamente o material cientifico de divulgacio da especialidade e que
tenha o patrocinio da SBR;

V - coordenar o julgamento e a outorga dos prémios oficiais da SBR, conforme este
Estatuto ¢ o Regimento Interno da SBR. dos quais 2 SBR participe;

VI - assessorar o Presidente em assuntos pertinentes a sua drea; e,

VII - promover e divulgar artigos de interesse da Reumatologia na midia, nos meios de
comunicagoes, na internet, na Revista, no Boletim e outros veiculos.
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Art. 68. Compete a0 Ouvidor:

I - Receber consultas, diligenciar junto aos setores administrativos competentes ¢ prestar
informagdes ¢ esclarecimentos sobre atos, programas ¢ projetos da SBR;

II - Receber informacdes, sugestdes, reclamacoes, denancias, criticas e elogios sobre as
atividades da SBR e encaminhar tais manifestacdes aos setores competentes, mantendo
o interessado sempre informado sobre as providéncias adotadas;

III - Promover a interacio dos demais membros da Diretoria Executiva, das Comissoes,
dos Grupos de Trabalho, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, visando o
apetfeicoamento dos servigos prestados;

IV - Sugerir aos demais Orgios da SBR a adogao de medidas administrativas tendentes
ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas, com base nas informagdes, sugestoes,
reclamagoes, dendncias, criticas e elogios recebidos;

V - Apresentar ¢ dar publicidade aos dados estatisticos acerca das manifestagoes
recebidas ¢ pendéncias adotadas.

Art. 69. Compete aos 1° Secretirio, 2° Secretirio € ao 19 Tesoureiro substituir,
respectivamente, o Secretario Geral, o 17 Secretario e o Tesoureiro, nos exercicios de suas

S

func¢oes, nas suas auséncias, faltas, licencas, impedimentos e na vacancia de seus cargos.

CAPITULO 111

DO CONSELHO FISCAL E DE SUA COMPETENCIA O

RRE@

Art. 70. O Conselho Fiscal, assumira suas fungoes na mesma data em que for empossado o
Presidente da SBR na Assembleta Geral Ordinania, que eleger seu sucessor, sera composto
pelos 03 (trés) altimos ex-Presidentes da SBR, e presidido pelo mais idoso, competindo-lhe:

1 - examinar os balancetes que lhe sejam submetidos pelo Tesourerro e pelo Pressdente;
Il - examinar, sempre que necessario, a escrituragcio ¢ a documentacao contabil e
financeira da SBR;

III - analisar a situagdao contabil e financeira da SBR, opinando a respeito; sempre que
entender necessario, ou quando convocado para esse fim, ou ainda por denuncia;

IV - examinar o balango e as contas anuais do Presidente e da sua Diretoria, emitindo
parecer a respeito; e

V - cooperar com a Diretoria e com a Presidéncia para que sejam observadas as regras
deste Estatuto ¢ do Regimento Interno.

§1° No caso de algum impedimento definitivo, por qualquer motivo, de algum membro
do Conselho Fiscal, sera chamado para substitui-lo os Ex-Presidentes mais recentes da
SBR, em ordem decrescente, do altimo para o mais antigo.
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§ 2° Considera-se impedido o Membro do Conselho Fiscal para apreciar contas de

quaisquer atos praticados em sua gestio. Nessa hipotese, e exclusivamente para apreciar

as referidas contas, serd chamado a compor o consetho, para fim de um dos Ex-

Presidentes mais recentes da SBR, nos termos do paragrafo anterior.

§ 3° O Conselho Fiscal podera ser convocado:

I - Por qualquer dos seus membros;

II - pelo Presidente da SBR;

III - pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva; ou

IV - por 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos. /
Art. 71. Caberi ao Conselho Fiscal, em qualquer circunstincia, quando convocado, auxiliar
a agio da Diretoria, em regime de colegiado, constituindo-se em instancia final na vigéncia

de pendéncias administrativas, nos limites da sua competéncia.

Art. 72. A decisio Conselho Fiscal que apreciar o balanco, mesmo a unanimidade, serd
necessariamente submetida a apreciacio e deliberagao da Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO IV

DO CONSELHO CONSULTIVO E SUA COMPETENCIA [;‘3

L=]

©
"Dk,

Art. 73. O Conselho Consultivo sera composto por todos os ex-presidentes da SBR, o
Presidente em exercicio ¢ o Presidente Eleito. /

§ 1° O Conselho Consultivo elegera o seu Presidente e o Vice-Presidente, dentre seus
membros, a cada 4 (quatro) anos, contados a partir da posse do primeiro Presidente e
respectivo Vice-Presidente, ou da ‘y/ar:ﬁncia do cargo de Presidente, em reuniao do proprio
Orgio que se realizara nos 30 (trinta) dias seguintes ao vencimento do prazo aqui
assinalado ou da vacancia, sendo vedada a eleigio do Presidente em exercicio ou do
Presidente eleito para os cargos de Presidente ou de Vice-Presidente do Conselho
Consultivo.

§ 2° Na hipotese de impedimento temporirio do Presidente do Conselho Consultivo, este
serd substituido pelo Vice-Presidente do Conselho Consultivo. O impedimento definitivo
ou a vacancia do cargo de Presidente do Conselho Consultivo exigira a elei¢ao de novo
Presidente e de novo Vice-Presidente, pelos demais membros do Conselho Consultivo,
em reunido que se realizara nos termos do § 1° deste artigo.

Art. 74, O Conselho Consultivo reunir-se-a a0 menos uma vez em cada semestre para
deliberar acerca da matéria referida na alinea “a” do wpat deste artigo, ou sempre que
convocado por seu Presidente, pelo Diretor Presidente da SBR ou por Associados Efetivos
que representem, ao menos, 5 % (cinco por cento) do quadro respectivo, para deliberar sobre
qualquer matéria que lhe venha a ser submetida, mas em particular sobre:
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a) aaplicacdo de recursos do Fundo de Auxilio 2 Pesquisa e ao Ensino da Sociedade
Brasileira de Reumatologia — FAPE/SBR, regulado no Capitulo 11, do Titulo V
deste Estatuto;

b) a compra, a venda, a alienacio por qualquer modalidade, ou mesmo o gravame ou a
oferta em garantia de qualquer naturcza, de bens imoveis pela SBR;

c) a aprovacio a indicacio dos auditores externos escolhidos pela Diretoria ao final de
cada mandato.

d) o referendo da decisio do Presidente e da Diretoria Executiva que deliberar sobre
casos omissos no presente Estatuto, no Regimento Interno e no Codigo de Etica;

e) eleger, entre 0s seus membros, o Presidente que ird concluir o mandato do Presidente
da SBR impedido definitivamente ou em caso de vacancia do referido cargo

§ 1° — As reunides do Conselho Consultivo serio presididas por seu Presidente e
secretartadas por seu Vice-Presidente, e suas deliberagoes serao lavradas em atas, langadas
em livro proprio e assinadas por todos os membros presentes a cada reunido.

§ 2° - Em caso de empate nas votagoes do Conselho Consultivo, o seu Presidente tera o
voto de desempate.

CAPITULO V

DAS VACANCIAS, AUSENCIAS, LICENCAS, IMPEDIMENTOS C
EXONERACOES DE CARGOS

Art. 75. A vacancia, as auséncias, as licengas, os impedimentos ou as exoneracoes de cargos
na Presidéncia, na Diretonia Executiva, no Consetho Fiscal e no Conselho Consultivo
obedecerao as disposicoes especificas deste Estatuto.
§ Unico. A vacincia, as auséncias ou licengas, os impedimentos nas Diretorias das
Comissoes, das Assessorias ¢ dos Grupos de Trabalho limitar-se-io 2 um periodo de até
60 (sessenta) dias. Ultrapassado esse limite 0 Membro ausente perdera definitivamente o
cargo, € a sua sucessao obedecera a norma aplicada para a sua nomeacio.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 76. Os recursos administrativos serdo apresentados sempre por escrito:

I - perante o Presidente, contra ato de qualquer das comissoes;
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II — perante a Diretoria Fxecutiva contra ato do Presidente da Sociedade Brasileira de
Reumatologia ou, em segunda instincia, contra ato das ou de qualquer das comissoes,
mantido pelo Presidente;

III — perante a Assembleia Geral, contra ato ou deliberagdo da Diretoria Executiva, do
Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal, ou deliberagio da propria Assemblera Geral.

§ 1° Os recursos serdo interpostos sem efeito suspensivo, dentro do prazo de 15 (quinze)
dias a contar da ciéncia do ato recornido.

§2°Independentemente de recurso, € nulo todo e qualquer ato, decisio ou deliberagio,
que contrarie o presente Estatuto, o Regimento Interno ¢ o Cédigo de Etica da SBR,

§ 3° Todas as decisoes serio fundamentadas, observados o contraditorio € o devido
processo, sob pena de nulidade.

TITULO VI

DO PATRIMONIO SOCIAL, SUA AQUISICAO E DESTINO

CAPITULO I

DOS BENS DA SBR '

O
D),

1I- os recursos objeto de doagoes, subvencoes, auxilios, legados, contribuigoes e demais

Art. 77. Constitui patriménio da SBR: R T
(=]
I - 0s seus bens moveis e imoveis;

atos de liberalidade de tercetros feitas por entidades publicas ou privadas, ou por pessoas
naturais, em favor da SBR;

11 - as rendas de qualquer espécie, origem ou natureza, que venham a ser auferidas pela
SBR;

IV - os bens corporeos ¢ mncorporeos, assim entendidos todos os direitos autorais, royaltics,
marcas, patentes, dentre outros; e

V - 05 resultados liquidos provenientes de suas atividades.

§ Unico. Cabera ao Presidente, ouvida a Diretoria, a aceitagio de doagdes com encargo
em favor da SBR. A SBR destinara recursos para a constituigio de um fundo financeiro,
cuja renda contribuird para a garantia de sua manutengio e a expansio de suas atividades.

Art. 78. A SBR, por deliberagio do seu Presidente, poderd adquirir patrimonio mével ou

imovel, corporeo ou incorporeo, tangivel ou intangivel, sendo todos a ela incorporados,
bastando para tanto a prévia aprovagio de sua Diretoria e do Conselho Consultivo.
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Art. 79. O patrimo6nio social constituido de bens iméveis nio podera ser alienado, ou por
qualquer forma, meio ou modo, onerado a qualquer titulo, sem a expressa e prévia
autorizacio do Conselho Consultivo, nos termos do quanto preve, a alinea “b”, do artigo 74
deste Estatuto.

§ 1° Poderi, contudo, o Presidente, ouvida a Diretoria Executiva e o Conselho
Consultivo, alienar bens imoveis da SBR para a aquisicio de outros mais rentaveis ou
convenientes, segundo os interesses da SBR, mediante permuta ou nio.

§ 2° Os demais bens somente poderio ser alienados ou onerados mediante autorizagio
da maioria absoluta da Diretoria.

Art. 80. Em caso de dissolugio da SBR, que ocorrerd por deliberacio da maioria dos
Associados reunidos em Assembleia Geral, o seu patrimonio sera destinado a uma ou mais
entidades congéneres ou a uma ou mais instituigoes de caridade reconhecidas como de
utilidade publica, a critério da mesma Assembleta Geral que decidir pela sua extingdo, e
obedecera ao disposto na legislagio civil que lhe aplicavel a matéria.
§ Unico. Na hipétese de extingio da SBR, nio seri permitido, sob qualquer pretexto ou
forma, ainda que em aquisigio onerosa, a transmissio, no todo ou em parte, do
patrimonio social para quaisquer Associados, individualmente ou em grupo, ou a
terceiro, que nao os mencionados no wput deste artigo, tampouco dividido entre os
Associados.

CAPITULO II O
RT.0:

r Ll - o
DO FUNDO DE AUXILIO A PESQUISA E AO ENSINO °j°

Art. 81. F instituido o Fundo de Auxilio 4 Pesquisa e ao Ensino da Sociedade Brasileira
de Reumatologia, que igualmente podera ser designado por FAPE-SBR, o qual se destina
exclusivamente ao apoio financeiro e a0 incentivo a pesquisa, a0 ensino e ao estudo da
Reumatologia, em nivel de graduacio e de pos-graduagdo, através do estabelecimento de
metas proprias aprovadas pelo Conselho Consultivo da SBR, em reunides semestrais,
quando deliberara acerca de concessdes de bolsas de pesquisa ¢ de ensino que sejam

solicitadas 4 SBR.

Art. 82. A receita do FAPE-SBR se constitui, inicialmente, da doagio para este fim ja
realizada pela SBR em 05 de dezembro de 2003, no valor total de RS 1.643.661,41 (um
milhdo, seiscentos e quarenta e trés mil, seiscentos e sessenta e um reais e quarenta e um
centavos), e, posteriormente, dos frutos produzidos pelos investimentos daqueles recursos
iniciais desde entao levados a efeito pela Diretoria da SBR, dos resultados provenientes das
attvidades da SBR em cada exercicio social, no percentual de 5 % (cinco por cento) dos seus
lucros liquidos, contabilmente apurados na forma da Let, além de doagoes.
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§ 1° A Administragio da SBR mantera a integridade do capital inicial destinado a0
patrocinio das atividades do FAPE-SBR, resultante da doagio da SBR de que trata a
parte inicial do caput deste artigo, bem como de todos os demais recursos provenientes
de suas atividades, mediante a sua aplicagio em investimentos conservadores
administrados por instituicoes financeiras solidas e de primeira linha, que lhe rendam
frutos capazes de preservar seu poder aquisitivo, vedado a seu investimento em quaisquer
espécies de aplicacoes entendidas como agressivas, no jargdo do universo financeiro
brasileiro.
§ 2° A SBR disponibilizara para o apoio financeiro a pesquisa, ao ensino € ao estudo da
Reumatologia, nos termos do que dispde o artigo 83 deste Estatuto, uma parcela dos
recursos financeiros do FAPE-SBR que corresponda ao total dos frutos produzidos em
cada Exercicio Social da SBR, com as aplicagoes da totalidade de seu numerario, como
definido no pardgrafo 1°, deste artigo 82, tais como juros e atualiza¢io monetaria, parcela
esta que sera designada “total anual disponivel.
§ 3° Uma parcela correspondente a, no maximo, 15 % (quinze por cento) do montante
camyal oriundo das aplicacoes financeiras do FAPE-SBR podera, semestralmente, ser
Bst:md't ao custeio das atividades operacionais ordinarias da SBR, tais como, mas nio
hmjtada% aquelas relacionadas com a manutengao de sua sede social, com os salarios de

s funcionarios e seus respectivos encargos, com tributos de qualquer espécie de sua
pcm.ﬂnhdadu, com a publicagio da Adrances in Rheumatology, com matenal de uso ¢
qumo continuo empregado em suas atividades, com a prestacio de servicos que lhes
m essenciats, com o deslocamento, hospedagem e alimentagao de seus diretores,
conselherros, ausiliares ou membros de suas comissoes, dentre outras, no exercicio de
suas respectivas fungoes, com a manutencio do seu sitio na infernel, sempre que
comprovada a incapacidade momentanea da SBR de manter tais atividades com suas
receitas ordinarias e mediante aprovac¢io do Conselho Consultivo, pelo voto favoravel de,
a0 menos, 5 (cinco) de seus membros.
§ 4° Na eventuahidade de remanescer valores destinados ao custeio de despesas
operacionais na gestio do FAPE-SBR, o valor remanescente devera ser incorporado ao
valor principal do FAPE-SBR.
§ 5% Os frutos oriundos de aplicagoes financeiras do FAPE-SBR, chamados de “total
anual disponivel”, também poderio ser utilizados na manutencao das atividades ordinarias
da SBR, nos termos do § 3° deste artigo 82, e do wpat do artigo 90 deste Estatuto.
§ 6° Em hipétese alguma podera a Administragao da SBR dispor de numerario do FAPE-
SBR que exceda a remuneracio anual de seu capital inicial investido.
§ 7° Além das reunides semestrais a que se refere a parte final do wput do artigo 81 supra,
o Presidente do Conselho Consultivo, o Presidente da SBR, ou Associados Efetivos
que representem, ao menos, 5 % (cinco por cento) do quadro respectivo, como previsto
no artigo 74 deste Estatuto, poderdo convocar reunides extraordinarias para deliberarem
acerca de propostas extraordinarias de utilizagio de fundos do FAPE-SBR.

Art. 83. Os recursos do FAPE-SBR destinar-se-io exclusivamente ao fomento da pesquisa
€ ao ensino no ambito da Reumatologia, obedecidos aos seguintes critérios:

I - No que tange ao Auxilio a Pesquisa:
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b)

o pagamento de pesquisas terminadas, no montante de até 45 % (quarenta e cinco por
cento) do total anual disponivel, como definido no § 2” do artigo 82 deste Estatuto, e
que tenham sido executadas em servicos de Reumatologia credenciados pelo
Ministério da Educagio e Cultura ou seu equivalente, e reconhecidos pela SBR, de
acordo com as normas emitidas pelo Conselho Consultivo;

cada servico de que trata a alinea “a” do caput deste artigo, podera candidatar-se ao
apoio em quantia de até 40 (quarenta) salarios minimos nacionais, vigentes a ¢poca do
efetivo desembolso dos respectivos recursos; a quantia aqui referida podera variar de
acordo como o numero de pesquisas concorrentes e a verba para tanto destinada,
sempre por deliberacio do Conselho Consultivo da SBR;

cada trabalho concorrente sera analisado, independentemente, por 3 (tres) membros
do Conselho Consultivo da SBR, e sera julgado, de forma definitiva, por todos os
membros do referido Conselho, em uma de suas reunides semestrais, COmMo previsto
no artigo 74 deste Estatuto; e

todo trabalho contemplado com verbas do FAPE-SBR devera citar este apoio,
quando de sua publicagao na Revista Adrances in Rheumatology, bem como em quaisquer
outras publicacoes cientificas.

0
(B3I -No que se refere ao Ensino de Reumatologia:

d)

o apoio de recursos do FAPE-SBR estara limitado a 40 "o (quarenta por cento) do
total anual disponivel, como definido no § 2° do artigo 82 deste Fstatuto, e se destina
a Servigos de Reumatologia credenciados pelo Ministério da Educacio ¢ Cultura ou
seu cquivalente, e reconhecidos pela SBR, de acordo com as normas emitdas pelo
Conselho Consultivo;

os cursos deverdo ser mimstrados por professores de Reumatologia como tal
reconhecidos pela SBR, e escolhidos pelo seu Conselho Consuluvo, sempre
obedecendo ao programa curricular aprovado pela Comissio de Fnsino da SBR;

as despesas referentes a cada curso deverio ser partilhadas em 50 % (cinquenta por
cento) com recursos do FAPE-SBR ¢ os demais 50 % (cinquenta por cento) com
recursos da propria instituicdo de ensino, incluidas em tais despesas traslados,
hospedagens e alimentacgio dos professores, se necessario, e a verba para o seu pro-
labore, além do aluguel de espagos e de material audiovisual para as aulas;

a Comissao de Ensino da SBR ¢ 0 Conselho Consultivo poderao organizar simposios
anuais, destinados a alunos de Graduagio em Escolas de Medicina que ndo possuam
a disciplina de Reumatologia, nos mesmos moldes previstos na aliena *“c”, deste artigo;
os Associados da SBR que estejam em atividades de FEnsino de Reumatologia, em
Residéncia Médica em Reumatologia, ou em Cursos de Pos-Graduacio, estrito senso,
em Reumatologia, poderao solicitar apoio, na modalidade de bolsas, ao Conselho
Consultivo da SBR com verbas do FAPE-SBR, para auxilid-los em estagios em
outros Servicos ou Departamentos de Reumatologia, no Brasil ou no Exterior. Este
auxilio sera limitado para cada candidato em quantia equivalente a, no maximo, 40
(quarenta) salarios-minimos nacionais vigentes no pais na data da sua liberagdo, para
cada estigio gue tenha seu programa especifico analisado e aprovado pelo Conselho
Consultivo da SBR; ¢



§ Unico. Serd rejeitada qualquer destinagio de recursos do FAPE-SBR para a realizagio
de simpdsios, congressos, jornadas ou outras atividades cientificas, mesmo que sejam do
interesse ou da responsabilidade da SBR, salvo se aprovado pelo voto unanime dos
membros do Conselho Consultivo da SBR em exercicio na data da aprovagao,

TITULO VII

DAS RECEITAS E DAS DESPESAS DA SBR

Art. 84. Constituem receitas ordinarias da SBR:

I - os provenientes dos titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade; '

II - as rendas proprias dos imoveis que possua,

III - os juros bancarios e outras receitas eventuais;

IV - as rendas em seu favor; constituidas por terceiros;

V - os frutos a ¢ela conferidos;

VI - os rendimentos resultantes de atividades relacionadas direta ou indiretamente com
as finalidades estabelecidas neste Estatuto; ¢

VII — as mensalidades e/ou anuidades que lhe sao pagas por seus Associados.

§ Unico. Constituem rendimentos extraordinirios da SBR as subveng¢des do Poder
Piblico e quaisquer auxilios de particulares para o desempenho de suas atividades,

Art. 85. Os recursos da SBR serio aplicados integralmente no Pais, em atividades cujos
resultados revertam em seu beneficio, sendo vedadas as aplicagoes financeiras e os
investimentos em fundos de elevado risco e bolsas de valores, salvo fundos a elas vinculados,
administrados por instituicoes financeiras, nacionais ou estrangeiras, solidas e de primeira
linha, que lhe rendam frutos capazes de preservar seu patrimonio e o seu poder aquisitivo.

Art. 86. Constituem-se também em receitas da SBR os recursos resultantes da realizagio de

eventos.

Art, 87. Constituem-se em despesas para a SBR todas aquelas assim classificadas pela
legislagao fiscal, em particular os salarios de seu pessoal, os custos com a aquisicao de
materiais de consumo, equipamentos e material de escritorio; aquelas relativas 2 manutencio
e a conservacao do patrimonio social e do seu sitio na Znfernet; ¢ as que decorram da
manutencao de estabelecimentos em que funcione a SBR, dentre outras autorizadas expressa
e justificadamente pelo Presidente.
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TITULO VIII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 88. O exercicio financeiro da SBR tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano civil.

Art. 89. Ao final de cada exercicio financeiro o Presidente da SBR promovera a apuragio do
seu resultado e o divulgard a0s Associados, acompanhado de minucioso relatonio, mediante
publicacio nos informativos da SBR, e, preferencialmente, no seu sitio na infernct.

Art. 90. Dos resultados liquidos provenientes das atividades da SBR em cada exercicio, uma
parcela de 5% do Jucro liquido sera destinada ao seu fundo patrimonial, ¢ o saldo sera
utilizado para a manutengao das suas atividades, a titulo de Fundo de Reserva, devendo ser
aplicados em institui¢io financeira idonea.

Art. 91. Os recursos financeiros da SBR que ndo se destinem ao custeio de suas atividades
ordinarias deverio ser aplicados em instituicoes financeiras de primeira linha ou oficiats,
mediante cuidadoso estudo a cargo do seu Presidente, com o proposito de protege-los de
eventual desvalorizacio, mantendo o seu poder aquisiivo. O lucro que advier de tais
operacoes sera contabilizado fielmente em contas especificas no balanco patnimonial, para
pleno conhecimento da Assembleia Geral.

Art. 92. Em cumprimento ao que dispoe a legislacio tributaria nacional, a SBR nio distribui
lucros, dividendos, superavits ou outros interesses aos Associados ou a seus
Administradores, empregando seus resultados financeiros exclusivamente no Pats, no
desenvolvimento de seu objeto.

TITULO IX

DOS PREMIOS C

Art. 93. Sio Premios oficiais da SBR:

a) “Prémio Luiz Verztman — Sociedade Brasileira de Reumatologia™;

b) “Prémio bdgard Atra — Adrances in Rbeumatology';

c) “Prémio Pedro Nava”;

d) “Prémio Wiliam Chahade — Sociedade Brasileira de Reumatologia — SBR”, nas
Categorias: “Area Basica” e “Area Clinica”;

§ 1° Os critérios para a concessio dos prémios constantes deste artigo estio dispostos no
scu Regimento Interno.

40



§ 2° Outros Prémios poderio ser instituidos e conferidos pela SBR mediante inciativa do
seu Presidente, da Diretoria Executiva ou do Conselho Consultivo, ad referendum da
assembleia geral.

TITULO X

—_
DOS EVENTOS OFICIAIS DA SBR R)lo To [Do [Eﬂo

Art. 94. A realizagio dos eventos oficiais da SBR, previstos no § 4°, do art. 1°, deste Estatuto,
devera observar as orientacoes constantes do presente Estatuto, do Regimento Interno e do
Manual de Regramento para Eventos Oficiais da Sociedade Brasileira de Reumatologia.

§ Unico As Sociedades Regionais afiliadas, que pretendam se candidatar para sediar os
Eventos Oficiais da SBR, deverio declarar expressamente, no ato de sua candidatura o
conhecimento do referido Manual de Regramento, a aceitaciao de todos os seus termos e
condicoes, bem como daquelas previstas neste Estatuto e no Regimento Interno da SBR.

Art. 95. As Sociedades Regionass afiliadas deverio oficiar a Presidéncia da SBR se declarando
candidatas a realizagio de um Congresso ou Jornada oficial, até o dltimo dia atil do més de
margo anterior a Assembleta Geral que ocorra 2 (dois) anos antes da realizacao do evento
proposto. O pedido serda encaminhado a Comissio de Eventos da SBR para analise técnica
da cidade proponente a sede. Se necessario, a Comissao podera requerer inspecao, # loco, no
intuito de verificar se a cidade esta em condigoes de sediar tal evento.

§ 1° A Comissio de Eventos tera um prazo de 30 dias para efetuar sua recomendagao
se a cidade e a regional apresentarem condicoes de realizacio do evento. A diretoria
executiva da SBR tem poder de veto.

§ 2° Em caso de nao haver candidatos para o Congresso Brasileiro ou Jornadas
oficiais, a escolha sera da Comissio de Eventos da SBR juntamente com sua Diretoria
Executiva. A Sociedade Regional afiliada escolhida tera a opgao de participar ou nio
da organizagio.

§ 3° A votacao e aprovacao sobre a escolha do local do evento sera realizada em
Assembleia Geral Extraordinaria, durante um evento oficial da SBR. nos termos do
art. 40 e seguintes deste Estatuto, sempre dos anos antes da realizagao dos eventos.

Art. 96. A Comussao Organizadora de cada evento oficial da SBR sera composta da seguinte
torma:

d) Presidente da SBR;

e) Presidente da Sociedade Regional afiliada, da localidade escolhida para sediar o
evento;

f) Presidente Eleito do Evento (escolhido pela Sociedade Regional afiliada);
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d) Secretario Geral da SBR ou seus substitutos legais (primeiro e segundo secretario);

¢) Secretirio da Sociedade Regional afiliada que sediara o Evento;

f) Representante da Comissao de Eventos SBR;

g) Tesoureiro da SBR ou seu substituto legal (primeiro tesoureiro);

h) Tesoureiro da Sociedade Regional afiliada que sediard o Evento;

i) Diretor-Cientifico da SBR;

j) Diretor-Cientifico da Sociedade Regional afiliada que sediard o Evento; O
k) Diretor Social da Sociedade Regional afiliada que sediara o Evento. R F Y

(=]
P
§ 1° A Comissio Organizadora de cada evento oficial terd as seguintes atribuigoes: . °j °
I- Supervisionar e orientar todos os passos na organizacao do Congresso ou Jornada,
junto a empresa organizadora do Evento;
II- Observa e cumprir as normas fiscais e de prestagao de contas estabelecidas pela
SBR no Planejamento Financeiro do Evento;

§ 2 A escolha da empresa organizadora dos eventos sera da Dire¢do Executiva da
SBR, em conjunto com a Comissio de Eventos da SBR, que selecionario a
vencedora entre, pelo menos, 5 (canco) candidatas que deverdo apresentar carta-
proposta e exibir uma breve apresentagio da empresa.

§ 3° O contrato com a empresa organizadora dos eventos serd obrigatoriamente
assinado pelo Presidente da SBR, pelo Secretdrio Geral da SBR e pelo Tesoureiro
da SBR, mediante prévia andlise da Comissio de Eventos e da assessora juridica da
SBR.

§ 4° A conrta corrente do evento sera movimentada através das assinaturas conjuntas
do Presidente da SBR e do tesoureiro da SBR;

§ 5° O contador da SBR devera receber da empresa organizadora uma atualizagio
periodica das finangas relacionadas ao evento para a tesourania da SBR;

§ 6° A gestio dos patrocinios ¢ dos critérios de utilizacio dos recursos serd da
comissao organizadora, em contato permanente com a empresa organizadora;

§ 7° As despesas de qualquer membro da Diretoria Executiva da SBR ou da comissao
organizadora do evento, tais como traslado, hospedagens, alimentagio, transporte,
locomogao dentre quaisquer outras, setdo suportadas pelo orcamento do Evento;

§ 8 Os convidados obrigatdrios da Diretoria Executiva da SBR serdo:

a) (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19/09/2024);
b) (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19/09/2024);
c) os presidentes das Sociedades Regionais afiliadas e os ex-presidentes da SBR.

§ 9° Toda 2 movimentagio financeira do evento devera transitar pela conta corrente
da SBR a cle destinada e sera contabilizada atendendo aos preceitos previstos na
legislagdo da pratica contabil.

Art. 97. A Comussao Organizadora dos Eventos devera prestar contas, apresentando o
respectivo balango - acompanhado com todos os recibos fiscais idoneos juridica e legalmente
admitidos e no original -, a0 Tesoureiro Geral e a0 Conselho Fiscal da Sociedade Brasileira
de Reumatologia — SBR, que deverio apreciar e aprovar o Balanco e deliberar sobre a
credibilidade, juridicidade e legalidade dos recibos fiscats e da conclusio do Balanco.
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§ 1° O balango e a respectiva demonstragio do resultado do exercicio (DRE) deverio

ser fechados em até 60 dias da finalizacio do evento.

§ 2° O balango ¢ DRE deverao ser assinados pelo Presidente da SBR, pelo Presidente

do Evento e pelo contabilista da SBR.

o§ 3° O balango, DRE, orgamento ajustado (atualizado), os livros diario e razao,
rﬂ)mprovnntc de depasito do valor destinado 2 SBR e o extrato bancirio deverio ser
l_‘:l:ncammhados a SBR que os submetera ao Conselho Fiscal.

~§ 4° O Conselho Fiscal é soberano para apreciar a prestagio de contas e solicitar

mfnrmaqoas adicionais se achar necessario;
H 5° Somente ap6s a avaliagdo e prolagio do parecer favoravel do Conselho Fiscal,

\_/@-é

§ 6° O balango e a conclusio deverio ser divulgados aos associados no sitio da

contas serao consideradas aprovadas.
Sociedade Brasileira de Reumatologia — SBR na internet.
Art. 98. Apds a prestagio de contas e o parecer favorivel da auditoria contratada, que serio
submetidos a aprovagiao da assembleia geral, a distribuicao do resultado liquido obtido com
o Congresso Brasileiro de Reumatologia, dar-se-a da seguinte forma:
I - 70 % (setenta por cento) sera destinado a Sociedade Brasileira de Reumatologia,

I1- 10% (dez por cento) para a Sociedade Regional afiliada, sede do evento;
ITI- 20 % (vinte por cento) para as demais Sociedades Regionais afiliadas.

§ Unico. Nas hipéteses do inciso IlI, do wpus, o rateio levari em conta a
proporcionalidade de participagdo no evento, dos associados de cada regional afiliada.

Art. 99. Apos a prestagio de contas e o parecer favoravel da auditoria contratada, que serao
submetidos a aprovagao da assembleia geral, a distribuicio do resultado liquido obtido com
as Jornadas Regionais, dar-se-a da seguinte forma:

I- 70 % (setenta por cento) sera destinado a Sociedade Brasileira de Reumatologia;
I1- 10% (dez por cento) para a Sociedade Regional afiliada, sede do evento;

III- 20 % (vinte por cento) para rateio entre as demais Sociedades Regionais afiliadas que
integram a regiao geopolitica em que esta situada a Sociedade Regional afiliada que sediou
0 evento.

§ Unico. Nas hipoteses do inciso III, do w@pss, o rateio levard em conta a

proporcionalidade de participagao no evento, dos associados de cada regional afiliada.

Art. 100. O Manual de Regramento para Eventos Oficiais da Sociedade Brasileira de
Reumatologia ndo podera ser modificado ou se contrapor ao presente Estatuto, sem a prévia
aprovacao da Assembleia Geral.
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TITULO XI
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS, GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 101. A SBR poderi contar, em sua organizagio, com nucleos representativos das varias
regides no territdrio nacional, ¢ em territorio internacional, neste ultimo caso mediante
aprovagio de 2/3 dos Associados reunidos em Assembleia Geral para tanto especialmente
convocada.

Art. 102. Os casos omissos neste Estatuto ¢ no Regimento Interno da SBR serio
resolvidos pelo Presidente, ad referendum da Diretoria, pelo voto da sua maioria absoluta,
tendo o Presidente o voto de desempate.

Art. 103. Fica eleito o foro da cidade em que € sediada a SBR para dirimir quaisquer questoes
referentes a SBR, a0 presente Estatuto e ao Regimento Interno, e a quaisquer outras
omissoes destes instrumentos.

Art. 104. A SBR podera se transformar em uma Fundacio e poderd constituir uma
Fundagio, bastando para tanto a aprovagio da Assembleia Geral.

§ Unico. Para aprovacio da transformagio da SBR em fundagio serio necessarios votos
favoraveis de 2/3 dos Associados presentes a Assembleia especifica, para tanto
convocada. Para a Constituicao de uma Fundagio sera necessaria a aprovagio da maioria
absoluta dos Associados presentes a Assembleia especifica para, tanto convocada.

Art. 105. Este Estatuto sera complementado pelo Regimento Interno da SBR, pelo
Cédigo de Etica da SBR ¢ pelo seu Manual de Eventos.

Art. 106. Este Estatuto entra em vigor com a sua aprovacio pela Assembleia Geral ¢ néo
produzira efeitos retroativos, revogando integralmente qualquer disposicao em coprsari




_Anexo I1 2 Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade Brasileira de
), Reumatologia realizada em 19 de setembro de 2024

-~

/'~ "SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA - SBR

Ne VO REGIMENTO INTERNO

Art. 1°. O presente Regimento complementara ¢ regulamentara o Estatuto da Sociedade
Brasileira de Reumatologia — SBR.

Art. 2°. Este Regimento Interno complementara as atribuigdes, competéncias, e comissoes
ausentes no Estatuto da SBR, e que serao nomeadas na forma deste Regimento Interno.

Art. 3°. O presente Regimento Interno regulamentara, também, as Reunides Conjuntas
com as Sociedade Regionais Afiliadas, as Reunioes dos Grupos de Trabalho Terceirizados,
as Reunioes das Diretorias e dos Grupos de Trabalho, os Processos Recursos e Pedidos de
Reconsideragio e os Prémios Oficiats da SBR, entre outros.

TITULO I
DAS REUNIOES CONJUNTAS COM AS SOCIEDADES REGIONAIS
Art. 4°. O) Presidente da SBR podera convidar ou convocar representantes das Sociedades
Regionais de Reumatologia afiliadas, que deveriao ser Associados Efetivos da SBR, para

reunides conjuntas de interesse da Reumatologia e que sempre terdo carater consultivo.

Art. 5° As despesas com as reunides conjuntas da SBR com as Sociedades Regionais
afiliadas serao acordadas pelas partes interessadas.

Art. 6°. As reunibes conjuntas obedecerdo as normas gerais deste Regimento, ¢ as do
Estatuto da SBR.

Art. 7°. Os trabalhos nas reunides conjuntas obedecerio a seguinte ordem:

— —

a) leitura e conhecimento da ordem do dia;
b) debates;

c) encaminhamentos e votagoes;

d) assinatura da ata da reuniio.

§ Unico. Nas reunides somente serio debatidos os temas constantes da ordem do dia,

conforme dispuser o convite ou o edital de convocagao, sendo que nas votagoes, cada
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Sociedade Regional afiliada terd direito a um unico voto, cabendo ao Presidente da SBR

o voto de desempate.

TITULO II

auill’ DAS COMISSOES

CAPITULO I

DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 8°. O Presidente, conforme o art. 60, do Estatuto Social, poderd nomear comissoes

administrativas, permanentes ou nao, para auxilia-lo em sua gestdo e seus integrantes serao
escolhidos entre Associados Efetivos.

§ 1°. Compete as Comissoes assessorar o Presidente e a Diretoria-Executiva em assuntos

pertinentes a cada area de atuagio.

§ 2° Sio Comissoes Permanentes, conforme previsto no § 2° do art. 60, do Estatuto
Social:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Art. 9.

Comissdo de Titulo de Especialista;

Comissio de Reumatologia Pediatrica;
Comissio de Ftica e Disciplina;

Comissao de Defesa Profissional;

Comissao de Ensino ¢ Educagao Continuada; e
Comussao de Eventos, Congressos e Jornadas.

I - DA COMISSAO DE TIiTULO DE ESPECIALISTA

Compete a Comissdo de 'litulo de Especialista (C11), a organizagio, elaboragio e

correcio das provas do FExame de Suficiéncia para Titulagio de Fspecialista em
Reumatologia (ESTER).

§1°. A Comissao de Titulo de Especialista (CTE) devera elaborar o Edital do Exame
de Suficiéncia para Titulagio de Especialista em Reumatologia (ESTER), zelando
pela observacio das regras estabeleadas no Estatuto Social da Sociedade Brasileira
de Reumatologia (SBR), neste Regimento Interno ¢ no Manual de Regramento para
o Exame de Suficiéncia para Titulagdo de Especialista em Reumatologia da Sociedade
Brasileira de Reumatologia, em conformidade com as exigéncias estabelecidas no
convénio firmado entre o Conselho Federal de Medicina (CFM), a Associagido
Médica Brasileira (AMB) e a Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).
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§ 2°. O Manual de Regramento para o Exame de Suficiéncia para Titulagio de
Especialista em Reumatologia da SBR, vigente na presente data, somente podera ser
alterado mediante projeto a ser previamente submetido a Diretoria Executiva que o
aprovard e nio poderd contrariar as regras estabelecidas nos artigos 94 a 100, do
Estatuto Social, bem como, as Normativa de Regulamentagdo do Exame de
Suficiéncia para Titulacio de Especialista ou Certificagio de Area de Atuagio da
AMB (2016), seu adendo (Portaria AMB n” 002/2020) e futuras modificagoes
realizadas.
Art. 10. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Artigo 11. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 12. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 13. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 14, (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 15. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordindria realizada em 06/10/2023).
Art. 16. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 17. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 18. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).
Art. 19. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordindria realizada em 06/10/2023).

Art. 20. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordindria realizada em 06/10/2023).

Art. 21. (revogado conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 06/10/2023).

11 - COMISSAO DE REUMATOLOGIA PEDIATRICA

Art. 22, Cabera a Comissao de Reumatologia Pediatrica promover estudos, pesquisa e
divulgacio das afecgoes reumaticas da infancia.

Art. 23. O Presidente da SBR escolheri o Diretor da Comissio e, ambos, em comum acordo,
escolherdo os demais membros.
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Art. 24. A Comissio de Reumatologia Pediatrica da SBR trabalhara em proximidade, com
vista a harmonia para com a Comissio de Reumatologia Pediatrica da Sociedade Brasileira
de Pediatria (SBD).

Art. 25. Em todas as atividades promovidas conjuntamente pela Sociedade Brasileira de
Reumatologia e Sociedade Brasileira de Pediatria, as Comissoes de ambas as Sociedades
deverio ser paritarias.

Art. 26. Cabera as Comissoes paritirias, de ambas as Sociedades, referidas no artigo anterior,
a confecgio conjunta do Edital de Convocagio do Concurso para a obtengdo do Certificado
com Area de Atuacao em Reumatologia Pediatrica.

Art. 27. Cabera as estas Comissoes paritanas referidas no artigo, promover e organizar um
Congresso Brasileiro de Reumatologia Pediatrica a cada trés anos, sendo ambas as Sociedades
Brasileiras, de Reumatologia e Pediatria, promotoras e organizadoras do evento.

Art. 28. A promocio e a organizacio do Congresso Brasileiro de Reumatologia Pediatrica
serdo regidas por Instrugio Normativa conjunta das respectivas Sociedades, que estabelecera
procedimentos para o planejamento, a realizacio e a prestacao de contas.

Art. 29, A data da realizagio do Congresso Brasileiro de Reumatologia Pediatrica ndo podera
coincidir com outros Congressos Nacionais ou Internacionais de Reumatologia, ¢ nem da
Pediatna, salvo deliberagio conjunta das Sociedades envolvidas, em contrario.

Art. 30. Cabera as Comissoes paritarias, em conjunto com os Diretores Cientificos da SBP
e SBR, a inclusio de temas da area de atuacio em eventos oficias, nacionais e internacionais,
de ambas as especialidades.

Art. 31. Cabera as Comissoes paritarias, em conjunto com os respectivos Departamentos
Cientificos da SBR ¢ SBP, auxiliarem na confecgdo do programa minimo de treinamento
que devera ser obedecido pelo candidato a obtengio do Titulo de Especialista na Area de
Atuaciao em Reumatologia Pediatrica.

I1I- COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA
Art. 32. A Comissio de Etica e Disciplina sera formada pelo Presidente da SBR e por um
nacleo executivo de até 05 (cinco) Associados Efetivos inscritos na SBR, por ele indicados,
cabendo ao Presidente o voto de desempate nas deliberagoes da Comissio.
Art. 33. A Comissio de Etica e Disciplina observara e aplicari, no ambito da SBR, o Cadigo

de Etica da Sociedade Brasileira de Reumatologia, o Codigo de Ftica e Disciplina ¢ o Codigo
de Processo Etico-Disciplinar Profissional do Conselho Federal de Medicina, no que couber.
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§ Unico. A Comissio de que trata este artigo devera aplicar as medidas dos Conselhos
Regionais de Medicina do Associado e do Conselho Federal de Medicina, desde que
encaminhadas por estes aos Orgios competentes da SBR.

Art, 34. Sio atribuicoes da Comissio de Etica e Disciplina conduzir os processos, responder
a consultas e tomar as medidas relacionadas a:

a) orientagio e fiscalizacio da observancia dos dispositivos legais e dos dispositivos
internos da SBR, seja Fistatutaria, Regimental ou seu Codigo de Ftica.

b) recebimento e apuracio de dentincias formais contra qualquer Associado pela pratica
culposa ou dolosa, simulagio ou fraude no exercicio da profissio ou de atos
contrarios ao Estatuto ¢ Regimento Interno da SBR ou que violem o seu Codigo de
f‘lticn;

¢) omnentagao e fiscalizagio dos Processos e Procedimentos eleitorais da SBR;

d) orientacio e fiscalizagio dos conflitos de interesses dos Palestrantes nos Eventos
Oficiats;

e) convocacao de trés Associados Efetivos para compor a Comissio Eleitoral,
especialmente convocada nos anos em que houver eleigio para a escolha de
Presidente da SBR, nos termos do art. 45, do Estatuto Social e que sera constituida
conforme o art. 41, deste Regimento Interno.

§ Unico. A Comissio de Etica e Disciplina podera desenvolver estudos, pesquisas e
materiais educativos relacionados ao campo da Etica Médica aplicada 2
Reumatologia, promovendo a divulgagio de tais conteudos por meios apropriados.

Art. 35. Recebida dendncia contra qualquer Associado, a Comissio de Etica e Disciplina da
SBR, fara andlise preliminar e, se houver indicios de infracio ao Codigo de Etica, ao Estatuto
ou a0 Regimento Interno da SBR, encaminhara oficio ao Presidente da SBR para as devidas

providencias, nos termos do artigo 25 do Estatuto Social. Na falta de indicios de infracio, a
Comissdo arquivara o feito. —

IV - COMISSAO DE DEFESA PROFISSIONAL -
Art. 36. A Comissdo de Defesa Profissional sera formada pelo Presidente da SBR e por 3
(trés) Associados Efetivos inscritos na SBR, por ele indicados, cabendo ao Presidente o voto
de desempate nas deliberagoes da Comissao.
Art. 37. A Comissio de Decfesa Profissional obscrvara ¢ aplicara, no ambito de sua
competéncia, o Codigo de Etica da Sociedade Brasileira de Reumatologia, o Cédigo de Etica
e Disciplina e o Cédigo de Processo Etico-Disciplinar Profissional do Conselho Federal de

Medicina, no que couber.

Art. 38. Sio atribuicoes da Comissao de Defesa Profissional:
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I. assistir a qualquer Associado da SBR que, no exercicio profissional, esteja
sofrendo ameaga ou violagdo aos seus direito e prerrogativas;

II. apreciar ¢ dar parecer sobre casos que envolvam ameagas ou violagdes as
prerrogativas e direitos dos Associados da SBR;

II1. promover todas as medidas e diligéncias necessarias a defesa, preservacao e
garantia dos direitos e prerrogativas do Associados da SBR, propondo ao
presidente do SBR as providéncias efetivas que julgar convenientes a tais
desideratos;

V - COMISSAO DE ENSINO E EDUCACAO CONTINUADA

Art. 39. A Comissio de Ensino e Educagiao Continuada (CEEC) atuari junto aos Servigos
de Residéncia Médica em Reumatologia reconhecidos pela CNRM, no sentido de colaborar
¢ fornecer subsidios, visando o aprimoramento do Ensino da Especialidade, podendo
promover, anualmente, para o cumprimento desse objetivo, o Teste de Progresso Individual
(1'P1) do residente em reumatologia, nos termos do Manual de Regramento para leste de
Progresso Individual, da Sociedade Brasileira de Reumatologia.

§ 1°. O Presidente da SBR escolhera o Diretor da Comissio de que trata este artigo
e em comum acordo com ele, escolherdo os integrantes da Comissao, cabendo ao

NN == Presidente o voto de desempate nas deliberacdes da Comissio.

e L . fs

il LR L§ 2% Osintegrantes desta Comissio de que trata este artigo deveriio necessariamente
.\ = 2 atuar ou ter atuado na area de Ensino Médico das Universidades ou de Servigos de

o i O Residéncia Médica em Reumatologia reconhecidos pela CNRM.

| =~ § 3% A Comissio de que trata este artigo mantera estrta ligagio com o Diretor
Cientifico da SBR, ¢ em comum acordo, estabelecerao o programa cientifico a ser
desenvolvido nas Jornadas Oficiais e no Congresso Brasileiro durante a gestdo para
a qual foram eleitos.

§ 4°. Cabera a Comissao de que trata este artigo, juntamente com o Diretor Cientifico
da SBR, a organizaciao anual do Encontro Nacional de Docentes e Residentes de
Reumatologia.

§ 5°. Cabera a Comissio de que trata este artigo, juntamente com o Diretor Cientifico
da SBR, organizar Cursos de Extensio em Reumatologia, visando o aprimoramento
e a atualizagio dos profissionais de Ensino da Reumatologia e Associados da SBR.

§ 6°. Cabera a Comissdo de que trata este artigo, juntamente com o Diretor
Cientifico, negociar a inclusao dos temas da especialidade ligados ao Ensino da
Reumatologia nos Eventos oficiais da SBR, sempre que julgarem necessario.



§ 7°. Cabera 2 Comissio de que trata este artigo manter estrita ligacio com a
Comissao de Titulo de Especialista, devendo ser consultada por ocasiio da
elaboragio das normas e do conteido programatico das provas para a obtengio do
titulo de especialista.

§ 8°. Cabera a Comissiao de que trata este artigo discutir e auxiliar os Servicos
Universitarios ¢ de Residéncia Médica em Reumatologia reconhecidos pela CNRM,
na uniformizacio dos programas minimos de ensino em nivel de graduacio e pos
graduacio da Especialidade.

§ 9°. O objetivo da aplicagio do Teste de Progresso Individual (1PI) é avaliar a
evolucio do residente e do servico de residéncia médica em reumatologia em relacao
a média nacional.

§ 10. A Comissdao de Ensino ¢ Educacao Continuada devera elaborar o Teste de
Progresso Individual (TPI), zelando pela observacao das regras estabelecidas neste
Regimento Interno e no Manual de Regramento para o Teste de Progresso Individual
(TPI) da Sociedade Brasileira de Reumatologia (SBR) e em conformidade com as
normas e exigéncias do Exame de Suficiéncia para Titulagio de Especialista em
Reumatologia (ESTER).

§ 11. O Manual de Regramento para o Teste de Progresso Individual (TPI) da
Sociedade de Brasiletra de Reumatologia (SBR), vigente na presente data, somente
podera ser alterado mediante projeto a ser previamente submetido a Diretoria
Executiva que o aprovara.

VI - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 40. Nos anos em que houver eleigio para Presidente da SBR, sera convocada a Comissio
Eleitoral que sera composta por 7 membros, dentre eles os 4 (quatro) Gltimos Presidentes da

SBR, e os outros 3 (trés) serao Associados Efetivos que estejam em dia com seus encargos,
escolhidos e convocados pela Comissio de Etica e Disciplina.

Art. 41. Compete a Comussao Eleitoral:

L
M.
II1.
IV.

verificar a regulanidade do registro para concorrer a Presidéncia;

garantir o sigilo dos votos e a inviolabilidade das urnas;

declarar eleito ¢ dar posse ao Presidente eleito;

solucionar todos os problemas ocorridos durante o processo eleitoral, podendo
anular a eleigio caso se verifique qualquer infragio ao Estatuto ou ao Regimento
Interno, ou ainda se houver indicios de fraude;

receber e decidir as questoes e 0s recursos interpostos.
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VI.  verificar, juntamente com as Secretarias Geral, Executiva e o Tesoureiro Geral da
SBR, a regularidade dos associados com direito a voto de todas as Regionais da SBR
por ocasiao da eleicao para Presidéncia;

VII.  instalar a Sessio eleitoral e garantir um local adequado para a realizagio da votagao
dos associados.
VIII.  assegurar a identificacdo do associado ¢ a seguranga do voto, na hipotese da eleigio
ocorrer através de meto eletronico;

IX. auxiliar a0 Presidente do Congresso Brasileiro a por em pratica medidas que

aperfeicoem o processo eleitoral, tal como o uso da urna eletronica.
X.  receber e decidir as questoes e 0§ recursos iNterpostos.

§ Unico. Todas as decisoes da Comissio Eleitoral deverdo ser tomadas pela matoria de
2/3 (dois tergos) dos votantes.

VII - DA COMISSAO DE EVENTOS, CONGRESSOS E JORNADAS

Art. 42. A Comissio de Eventos, Congressos ¢ Jornadass sera composta por, no maximo, 5
(cinco) Membros, dentre os quais o Presidente em Exercicio da Sociedade Brasileira de
Reumatologia — SBR, que devera sempre ser consultado e tera o voto de desempate nas
deliberagoes da Comitssio.

§1°. A Comissio devera zelar pela observacio das regras estabelecidas no Estatuto Social,
no Manual de Regramento para Eventos Oficiais da Sociedade Brasileira de Reumatologia
e neste Regimento Interno.

§ 2°. O Manual de Regramento para Eventos Oficiais da Sociedade Brasileira de
Reumatologia, vigente na presente data, somente podera ser alterado mediante projeto a
ser previamente submetido 2 Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal e a Assembleias
Geral que o aprovara ¢ nido podera contrariar as regras estabelecidas nos artigos 94 a 100,
do Estatuto Social.

CAPITULO 11 S

DAS COMISSOES NAO PERMANENTES

Art, 43. Sio Comissoes ndo Permanentes, além de outras que poderio ser criadas:

1) Comissao de Epidemiologia e Controle de Doencas Reumaticas;
2) Comissdo de Coluna Vertebral;

3) Comissio de Doengas Osteometabolicas e Osteoporose;

4) Comissao de Artrite Reumatoide;

5) Comissao de Lapus Eritematoso Sistémico;

6) Comissao de Dor;
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7) Comissido de Osteoartrite; e
8) Comissio de Espondiloartrites.

§ Unico. Nos termos do § 3° do art. 60, do Estatuto Social, as Comissdes nao
permanentes ¢ as demais que o Presidente podera criar para a realizagio de estudos,
pesquisas cientificas e divulgagdo de dreas especificas da Reumatologia, deverdo ser
compostas por um nucleo executivo de no maximo 10 (dez) integrantes que serdo
escolhidos entre Associados Efetivos,

Art. 44. As Comissdes nio Permanentes acima nominadas terdo as seguintes atribuigoes:

a) caberd 2 Comissio de Epidemiologia e Controle das Doengas Reumaticas avaliar o
impacto das doencas reumaticas no Pais, sugerir medidas visando o seu controle,
além de, promover estudos, pesquisas e divulgacao dos dados epidemiologicos das
doencas reumaticas no Brasil;

b) is demais Comissdes caberd promover estudos, pesquisas e divulgacio das
respectivas areas;

§ Unico = A manutengio, extingio ou cragio das Comissoes niao permanentes
dependeri, sempre, do Presidente em Exercicio.

TITULO - III

DOS CURSOS DE EXTENSAO EM REUMATOLOGIA

Art. 45. A SBR podera mimstrar cursos de extensio em Reumatologia visando o
aprimoramento de profissionais capacitados ao exercicio da investigacio ¢ do magistério em
todas as areas do conhecimento em Reumatologia, bem como a qualificagio para as

attvidades profissionais em Reumatologia, conforme estabelece e art, 5° ¢ § 1%, do Estatuto
Social.

Art. 46. O Aprimoramento e a Habilitagao de seus associados obedecerio aos critérios
aprovados pela Comissao de Ensino e Educacio Continuada em regramento especialmente
elaborado que os regulamentara o Curso e a Prova de Habilitagio.

§ 1° Para a obtencio do Certificado de Habilitagdo, o candidato deverd atingir, no
minimo, 70% (setenta por cento) de acertos nas avaliagdes tedricas e praticas a que for
submerndo;

§ 2° O Certificado de Habilitagio que for conferido ao Associado sera registrado pela
Sociedade Brasileira de Reumatologia.



TITULO IV

DA TERCEIRIZACAO DE SERVIGOS

CAPITULO I
DOS GRUPOS DE TRABALHO TERCEIRIZADOS

Art. 47. As atividades dos trabalhos terceirizados sio designados como Grupos de Trabalho
Terceirizados, e serio constituidos com o objetivo especifico de executar os projetos que
integram o orgamento da SBR, além de agoes especificas em fungio de fatos extraordinarios,
todos deliberados pela Sociedade Brasileira de Reumatologia, através do Presidente ou da
Diretoria Fxecutiva.
§ Unico. Os Grupos de Trabalho Terceirizados serio agueles grupos de apoio as
Assessorias, Diretoria Executiva e Presidéncia da SBR, os quais poderio ser remunerados
ou nio, com vinculo empregaticio ou nao, a escolha do orgio que o necessitar e
referendado pelo Presidente da SBR.

CAPITULO 11

DAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS GRUPOS DE
TRABALHO TERCEIRIZADOS

Art, 48. A Diretoria Executiva e os Grupos de Trabalho Terceirizados realizardo tantas
reunioes quantas necessarias a0 bom andamento e a plena execucio dos trabalhos, bem como
ao cumprmento das deliberagoes da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva, dos
Assessores e das Comissoes.

Art. 49. Das reunides da Diretoria Executivo e dos Grupos de Trabalho Terceirizados, serio
lavrados relatorios, que serdo apresentados ao Presidente, que se manifestara aprovando-os
ou vetando-os.

Art. 50. Os Grupos de Trabalho Terceirizados serdo constituidos pelo Presidente em
conjunto com a Diretoria Executiva, com objetivo definido e, preferencialmente, com prazo
determinado.

§ 1°. Na constituicio dos Grupos de Trabalho Terceirizados constari em ata seus
objetivos, competéncia € nome dos integrantes.

§ 2°. Os Grupos de Trabalho Terceirizados escolherdo, dentre seus membros, seu
Coordenador.
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§ 3°. O Coordenador de Grupo de Trabalho Terceirizado sera o Presidente ou membro
da Diretoria Executiva, ou profissional indicado pelo Presidente e pela Diretoria Executiva,
em conjunto ou separadamente.

Art. 51. O prazo para conclusio das tarefas dos Grupos de Trabalho Terceirizado podera ser
ampliado, a critério do Coordenador ou do Presidente da SBR. com base em exposigio de
motivos apresentada pelo respectivo Coordenador.

Art. 52. O Coordenador do Grupo de Trabalho Terceirizado apresentara a Diretonia
Executiva, sempre que solicitado relatorio, circunstanciado das atividades realizadas.

Art. 53. O membro de Grupo de Trabalho Terceirizado que niao comparecer,
injustificadamente, 2 mais de 2 (duas) reunides consecutivas, serd substiruido.

Art. 54. Os Associados Efetivos, integrantes de Grupos de Trabalho Terceirizados ndo
terao direito a remuneracio e/ou honorarios, mas terido direito as diarias, passagens e
ressarcimento de despesas realizadas a servigo da SBR.

TITULO V

DOS PROCESSOS, RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

CAPITULO I

DOS PROCESSOS . 7

Art, 55. Toda matéria encaminhada a apreciagiao da Sociedade Brasileira de Reuh;aatologia,
que resulte de violagdo do seu Estatuto Socal, do seu Regimento Interno, do seu Codigo de
Etica ou de suas diretrizes, serd passivel de transformagio em processo, o que ocorrerd em
decorréncia de deliberacio de qualquer dos seus 6rgaos.

Art. 56. Para o exercicio da ampla defesa e do contraditorio, a Sociedade Brasileira de
Reumatologia através da Comissio de Etica e Disciplina nomeard uma Comissio de
Sindicancia, composta de 3 (trés) Associados Efetivos.

Art. 57. O processo devidamente formado e instruido sera distribuido a um relator mediante
SOTteso.

§ 1°. O Membro da Comissio que se julgar impedido solicitara ao Presidente a sua
substituicao.

§ 2°. E vedado ao Membro da Comissao ser relator, bem como participar de julgamento
de processo resultante de decisdo da qual tenha participado em instancia inferior.
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Art. 58. O relator terd prazo para apresentagao de seu parecer até a segunda reunido plendria
subsequente 2 distribuicdo do processo, salvo os casos especiais.

§ Unico. O relator poderd solicitar prorrogagio de prazo, sempre gue motivos
supervenientes a justifiquem.

Art. 59. Os processos de natureza ético-disciplinar, ou decorrentes de recursos interpostos
perante a Sociedade Brasileira de Reumatologa, serao regidos pelo Codigo de Etica da SBR,
pelo Codigo de Fitica e Disciplina e o Codigo de Processo Etico-Disciplinar Profissional, do
Conselho Federal de Medicina.
Art. 60. O julgamento do processo obedecera a seguinte sequéncia:
I. o relator fard a leitura de seu patecer, prestando em seguida os esclarecimentos que
Ihes forem solicitados;
II. o Presidente dari inicio a discussdo do processo;
III. o Presidente encaminhara a votagio logo deposs de terminada a discussio.
Art. 61. Durante a discussaos qualquer Membro da Comissao podera pedir vista do processo.
1°. ) Membro da Comissio poderi pedir vista para devolvé-lo na mesma reunido, ou
12 p P
no miximo até a segunda reunido subsequente.
§ 2°. O pedido de vista tera prioridade sobre qualquer maténa.

Art. 62. Concluida a votagio e a apuragio dos votos, o Presidente proclamara a decisio.

Art. 63. Quando da votagio resultar a rejeicio dos parecer do relator, , serd designado outro
Membro da Comissio para reduzir a termo a decisio.

§ Unico. Os votos vencidos constardo do processo.

CAPITULO 11

DOS RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

Art. 64. Da decisio da Comissiao de Sindicincia da Sociedade Brasileira de Reumatologia
cabera pedido de reconsideragio solicitado pela parte interessada, no prazo de 15 (quinze)
dias; a contar da notificagio da decisao, desde que sejam apresentados novos fatos ou
argumentos.

§ Unico. () Requerente formalizara o pedido de reconsideracio de decisio ao Presidente
da SBR.
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Art. 65. Os recursos serdo apresentados sempre por escrito:

1I.

II1.

perante o Presidente, contra ato de qualquer das Comissoes;

perante a Diretoria-Executiva contra ato do Presidente da SBR ou, em segunda
instincia, contra ato de qualquer das Comissdes, mantido pelo Presidente;

perante a Assembleia Geral, contra ato ou deliberagio da Diretoria-Executiva ou do
Conselho Fiscal, do Conselho Consultivo, ou, ainda, da propria Assembleta Geral.

8 1%. Os recursos serio interpostos dentro do prazo de 15 (quinze) dias a contar da

ciéncia do ato.

8§ 2° O recurso nio tem efeito suspensivo, valendo o ato, decisio ou deliberacio
enquanto nio for modificado ou anulado, conforme o caso.

TITULO VI

DA INADIMPLENCIA

Art. 66. Os Associados que nio efetuarem o pagamento dos valores de sua responsabilidades

no

prazo estabelecido no art. 19 do Estatuto Social, serao considerados nadimplentes.

§ 1° O Tesoureiro Geral, verificada a inadimpléncia, informara o Associado inadimplente
de seu débito, solicitando a regularizagio e inclusive da possibilidade de parcelamento,
enviando correspondéncia com aviso de recebimento, concedendo prazo de 30 (trinta)
dias para comparecimento e regularizagao do débito, ¢ alertando para a possibilidade de
inscricio nos orgaos de protecio ao crédito (CDL e similares), perante a SERASA, e da
possibilidade de execugio judicial.

§ 2° = Em nio havendo quitagio do débito no prazo concedido, o Tesoureiro Geral
enviara nova correspondéncia, com aviso de recebimento, concedendo o prazo de 30
(trinta dias) para a regularizacdo, sob as mesmas penas previstas no paragrafo anterior.

TITULO VII

DOS PREMIOS OFICIAIS DA SBR

Art. 67. A SBR conferira prémios previstos no Art. 93 do Estatuto Social, nas formas, épocas

e nas condicoes descritas neste Titulo, bem como nos termos do Manual de Regramento

para Eventos Oficiais da Sociedade Brasileira de Reumatologia entao vigente.

Art. 68. A SBR conferira 0o prémio denominado PREMIO LUIZ VERZTMAN -
SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA, 20 melhor trabalho sobre
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Reumatologia, de autores nacionais, natos ou naturalizados, e igualmente programados e
executados no Brasil.

§ 1°. O Prémio Luiz Verztman — Sociedade Brasileira de Reumatologia sera
entregue pelo Presidente da SBR, na ceriménia de abertura do Congresso Brasileiro de
Reumatologia e consistird em uma importancia em dinheiro, no valor de dez salarios-
minimos nacionais vigentes na data da entrega do prémio, e um diploma referente a
premiacio.

§ 2°. Cada autor podera concorrer somente com um trabalho, que devera ser oniginal €
ainda nio publicado na data da inscrigio, embora possa ter sido objeto de defesa em
concurso livre ou apresentado em congresso.

§ 3°. Os concorrentes deverio ser, obrigatoriamente, Associados Efetivos da SBR e em
pleno gozo de seus direitos. Poderio concorrer individualmente ou em colaboragiao com
outro(s) autor(es), assoctados ou nao da SBR.

§ 4°. A Comissao julgadora do Prémio Luiz Verztman— Sociedade Brasileira de
Reumatologia serd composta pelos Presidentes ¢ pelos Diretores Cientificos da SBR e
da Sociedade Regional afiliada da localidade que sediara o Congresso Brasileiro, bem
como pelo Coordenador da Comissao de Ensino da SBR.

§ 5°. O prazo para inscrigao dos concorrentes ao Prémio se encerrara 60 (sessenta) dias
antes da data de nicio de cada Congresso Brasileiro de Reumatologia. Deverdo ser
enviadas 2 (duas) copias impressas do trabalho em formato eletronico para a Secretaria
da SBR, uma com o nome e afiliagio dos autores e 2 outra anénima.

§ 6°. Nenhum Membro da Comissao Julgadora podera concorrer ao Prémio, bem como
Membros da Diretoria Executiva da SBR ou da Diretoria da Regional afiliada que sediara
o Congresso Brasileiro.

§ 7°. Todas as duvidas que porventura surjam em relagio ao presente regulamento serdo
dirimidas exclusivamente pela Comissao Julgadora do Prémio, em decisiao soberana.

§ 8% Na hipotese de empate, o Prémio sera partilhado em partes iguais entre os
vencedores.

Art. 69. O “PREMIO EDGARD ATRA — Advances in Rheumatology”, seri concedido
ao autor do maior nimero de publicagbes na Revista Adrances in Rhemmatology, no biénio
anterior a realizacdo do Congresso Brasileiro, incluidos artigos de revisio e artigos originais

que terdo, respectivamente, pesos 01 e 02, e excluidos relatos de casos, editoriais, cartas ao
editor e comentarios.

§ 1°. O “PREMIO EDGARD ATRA - Advances in Rheumatology” seri conferido
pela SBR nos anos impares e entregue por ocasiao da ceniménia de abertura do Congresso
Brasileiro de Reumatologia, pelo Editor da Revista Adrances in Rhewmatology.

§ 2°. A Comissao Julgadora sera composta pelo Editor da Revista Adrances in Rhenmatology,
o Presidente da SBR e o Diretor Cientifico da SBR.

§ 3°.0 Editor da Revista . Adrances in Rheumatology fara o levantamento das publicacoes que
se ajustem aos termos do prémio, datadas do primeiro dia apos o dltimo Congresso
Brasileiro de Renmatologa realizado em ano impar até 45 (quarenta e cinco) dias antes da
abertura do Congresso Brasileiro de Reumatologia seguinte realizado em ano impar, em
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que sera entregue o prémio de que trata este artigo. O comunicado oficial do resultado
serd feito aos demais membros da Comissio Julgadora com a antecedéncia minima de, ao
menos, 30 (trinta) dias antes da data da cerim6na de abertura do Congresso.

§ 4°. O “PREMIO EDGARD ATRA - Advances in Rheumatology’ consistira de um
diploma e de uma importancia em moeda corrente nacional correspondente a 10 (dez)
salarios minimos nacionais vigentes na data da entrega do prémio.

Art. 70. A SBR conferiri um prémio denominado “PREMIO PEDRO NAVA®, a cada 2
(dois) anos, nos anos pares, e que serd entregue pelo Diretor Cientifico da SBR, por ocasido

da cerimonia de abertura do Congresso Brasileiro de Reumatologia.

§1°. O PREMIO PEDRO NAVA ¢ destinado ao autor brasileiro, nato ou naturalizado,
que mais tenha se destacado no biénio que anteceda o Congresso Brasileiro de
Reumatologia realizado em anos pares, relativamente a publicagio de livros, artigos em
periddicos brasileiros e estrangeiros, e em edigio de livros versando sobre assuntos
cientificos na area de Reumatologia. Serdo consideradas as publicagoes datadas do
primeiro dia ap0ds a realizagio do ltimo Congresso Brasileiro em anos pares até 30 (trinta)
dias antes da abertura do Congresso Brasileiro seguinte realizado em anos pares, em que
serd entregue o prémio de que trata este artigo.

§ 2°. A Comissao Julgadora sera composta pelos Presidentes e pelos Diretores Cientificos
da SBR e da Sociedade Regional afihada que sediar o Congresso Brasileiro de
Reumatologia em que serd entregue o prémio, bem como pelo Editor da Revista Adrances
in Rheumatology e pelo Coordenador da Comissao de Ensino da SBR.

§ 3°. O prémio de que trata este artigo considerara Relatos de Casos, Artigos de Revisio,
Artigos Ornginas, Capitulos de Livro e Edicoes de Livro, de carater cientifico e didatico
publicados nos ulumos 2 (dois) anos anteriores ao da entrega do referido prémio

§ 4°. A analise das publicactes sera feita levando-se em conta o seguinte sistema de
pontuagao: aos Relatos de Casos sera atribuido 0,5 (meio) ponto; aos Artigos de Revisao
sera atribuido 1,0 (um) ponto; aos Artigos Originais serio atribuidos 2,0 (dois) pontos;
aos Capitulos de Livro sera atribuido 1,0 (um) ponto; e as Edigcdes de Livro serio
atnibutdos 3,0 (trés) pontos, vencendo o candidato que alcangar o mator nimero de
pontos. Os artigos deverdo ter os respectivos pontos multiplicados pelo fator de impacto
do penodico em que for publicado. Em contrapartida, os artigos publicados em
periodicos sem fator de impacto resultario em ponto nulo € ndo contario para o prémio
de que trata este artigo.

§ 5°. E caso de empate o prémio sera dividido entre os vencedores em partes iguais.

§ 6°. O PREMIO PEDRO NAVA consistira de um diploma e de uma importincia em
moeda corrente nacional equivalente a 10 (dez) salarios minimos nacionais vigentes no
Pais na data da sua entrega.

§ 7° Quaisquer dividas que porventura sujam relativamente as normas aplicaveis ao
prémio de que trata este artigo serdo dirimidas por sua Comussio Julgadora, cuja decisio
sera soberana.

§ 8° Aplicar-se-i a0 PREMIO PEDRO NAVA as mesmas regras € 0§ mesmos
dispositivos dos demais prémios previstos no Estatuto e neste Regimento Interno da
SBR.
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Art. 71. O PREMIO WILIAM CHAHADE - Sociedade Brasileira de Reumatologia
— SBR ~ sera concedido em duas categorias, Area Clinica ¢ Area Bdsica, e sera entregue
na cerimonia de abertura do Congresso Brasileiro de Reumatologia, pelo Presidente do
Evento.

§ 1°. O PREMIO WILIAM CHAHADE - Sociedade Brasileira de Reumatologia —
SBR - nas categorias Area Clinica e Area Basica, destina-se aos autores brasileiros,
natos ou naturalizados, com no maiximo 10 (dez) anos de graduacio em medicina,
Associados Residentes ou Efetivos da SBR e quites com suas obrigacoes estatutdrias.

§ 2°. A Comissio Julgadora do PREMIO WILIAM CHAHADE- Sociedade
Brasileira de Reumatologia — SBR sera composta por 10 (dez) membros, 05 (cinco)
para a Area Clinica e 05 (cinco) para a Area Bisica, escolhidos pelos Diretores
Cientificos da SBR ¢ da Sociedade Regional afiliada da localidade que sediar o Congresso
Brasileiro de Reumatologia em que for entregue o Prémio em questio, dentre todos
Associados da SBR, , contando com, a0 menos, 10 (dez) anos de atividade académica e
em dia com suas obrigacoes estatutarias.

§ 3°. Os autores dos trabalhos deverdo submeté-los sob a forma de artigo para publicacio
na Revista Adpances in Rheumatology, € s6 serdo considerados os trabalhos onde o candidato
conste COMO Primeiro autor.

§ 4°. Deverao ser enviadas 2 (duas) copias do trabalho em formato eletronico para a
Secretaria da SBR, uma com o nome e afiliagao dos autores e outra anéGnima.

§ 5°. Nio poderdo ser inscritos trabalhos que tenham como coautores, quaisquer dos
membros da Comissdo Julgadora, ou das Diretorias Executivas da SBR e da Sociedade
Regional afiliada da localidade que sediar o Congresso Brasileiro de Reumatologia em que
for entregue o prémio de que trata este artigo.

§ 6°. O prazo para a submissio dos trabalhos que concorrerio a0 PREMIO WILIAM
CHAHADE - Sociedade Brasileira de Reumatologia — SBR, ¢ de até 60 (sessenta)
dias que antecederdo a Cerimonia de Abertura do Congresso Brasileiro que entregard o
referido prémio.

§ 7°. O PREMIO WILIAM CHAHADE - Sociedade Brasileira de Reumatologia —
SBR, para cada categoria, consistira de um diploma e um valor em moeda corrente
nacional equivalente a 5 (cinco) salarios minimos nacionais, vigentes na data da entrega
do mencionado Prémio.

Art. 72. A SBR poderi instituir outros prémios relacionados com a especialidade ¢ que
deverio ser normatizados através de Oficios e/ou Resolugoes, assentados em Livros
Proprios.

Art. 73. A SBR podera promover a instituicao de outros prémios oferecidos por sdcios ou
pessoas fisicas estranhos a mesma, porém destinados a trabalhos de pesquisas clinicas ou
laboratoriais, relacionadas a Reumatologia.

s
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TITULO VIII

DOS CONGRESSOS E DAS JORNADAS BRASILEIRAS DE REUMATOLOGIA

Art. 74. Conforme previsto no §4°, do art. 1°, do Estatuto Social, sio eventos oficiais da
Sociedade Brasileira de Reumatologia — SBR:

a) Congresso Brasileiro de Reumatologsa;

b) Jornada Sudeste de Reumatologia;

¢) Jornada Cone Sul de Reumatologia;

d) Jornada Norte — Nordeste de Reumatologia;

e) Jornada Centro-Oeste de Reumatologia;

f) Jornada Brasileira de Reumatologia Pediatrica; e,
g) Congresso Brasileiro de Renmatologia Pediatrica.

§ Unico. Os Eventos, Congressos e Jornadas deverio obedecer ao Estatuto Social, o
presente Regimento Interno e o Manual de Regramento para Eventos Oficiais da
Sociedade Brasileira de Reumatologia,

Art. 75. A Sociedade Brasileira de Reumatologia organizara anualmente o Congresso
Brasileiro de Reumatologia, sempre no segundo semestre de cada ano e sempre deveri ter
como titulo principal e destacada a denominagdo abreviada SBR acrescida do ano do evento.

§ Unico. Durante o Congresso Brasileiro de Reumatologia, serd realizada a “Conferéncia
Prof. Wiliam Chahade.”

Art. 76. As jornadas regionais ocorrerao sempre no primeiro semestre, em sistema de rodizio,
em anos alternados. Em um ano, a Jornada Norte-Nordeste de Reumatologia e a Jornada
Cone Sul de Reumatologia, e, no outro, a Jornada Centro-Oeste de Reumatologia e a Jornada
Sudeste de Reumatologa.

Art. 77. As datas dos Congressos ou das Jornadas serdo definidas pelo Comissio de Eventos
da SBR, junto com Presidente da SBR em consulta com a regional candidata a sediar o
evento.

Art. 78. A duragdo do Congresso Brasileiro de Reumatologra, das Jornadas e demais eventos
promovidos pela SBR, assim como os dias da semana de sua realizagao, serao decididos pela
Comissio de Eventos, juntamente com a Comissio ()rganizadora de cada evento.

Art. 79. Os Congressos Internacionais em Reumatologia, desde que o Brasil seja escolhido

como sede, terdo um Presidente Executivo escolhido pelo Presidente da SBR, referendado
pela Assembleia Geral da SBR.
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Art. 80. Quaisquer outras Jornadas, Encontros ou Simposios, para serem copatrocinados
pela SBR, deverio obedecer a cntérios minimos para sua realizagao, discutidos entre a outra
Sociedade patrocinadora, mesmo que seja ela Sociedade Regional afiliada, a Comissiao de
Eventos da SBR ¢ a Diretoria Executiva da SBR.

§ Unico. Em todos os eventos organizados pelas Sociedades Regionais afiliadas e que
contem com o apoio da SBR, deve-se fazer constar em todos os materiais de divulgacao
a logomarca da SBR, conforme o Manual de Regramento para Eventos Oficiais da
Sociedade Brasileira de Reumatologia.

Art. 81. As Sociedades Regionais afiliadas que pretendam se candidatar para sediar os Evento
Oficrais da SBR, deverao observar as disposicoes contidas nos art. 94 e seguintes do Estatuto
Social, bem como se submeter a todas as condi¢oes estabelecidas no Manual de Regramento
para Eventos Oficiais da Sociedade Brasileira de Reumatologia.

Art. 82, A comercializacio de patrocinios do Congresso Brasileiro de Reumatologia, das
Jornadas e demais Eventos, sera realizado em uma reuniao na sede da SBR, com base no
ranqueamento de empresas instituido a partir do Congresso de 2012. Esta reunido sera
patrocinada pela SBR e contara com a presenca da Diretoria Executiva da SBR, da Comissao
de Eventos da SBR, de representantes da Comissio Organizadora do evento, da Empresa
organizadora e representantes dos patrocinadores.

Art. 83. E prerrogativa da SBR de recusar apoio de todos os patrocinadores que manifestem
intencao de fazer eventos paralelos ao Congresso Brasileiro de Reumatologia, bem como na
semana que o antecede ou sucede.

§ Unico. A SBR nio incentivari e nem apoiard atividades sociais patrocinadas, que
ocorram no mesmo horario do Congresso ou da Jornada, ou em horario noturno,
conflitantes com as atividades oficiais do Congresso ou da Jornada, objetivando, assim,
prestigrar todos os parceiros investidores dos Eventos da SBR.

Art. 84. A programagao cientifica do Congresso e das Jornadas ficara a cargo do Presidentes
da SBR ¢ do Presidente do Evento, do Diretor Cientifico da SBR e do Diretor Cientifico do
evento.

§ 1°. Uma comissio cientifica devera ser criada para cada evento, ¢ devera ser composta
da seguinte maneira:

a) para o Congresso Brasileiro de Reumatologia, o diretor cientifico da SBR, o diretor
cientifico local do evento, trés membros chefes das comissoes da SBR e trés
membros da regional do evento.

b) para as Jornadas, o diretor cientifico da SBR, o diretor cientifico local do evento, os
diretores cientificos das regionais dos estados envolvidos e trés membros chefes das
comissoes da SBR.

§ 2°. A grade da programagio cientifica do evento, os Temas Livres e a selecio dos
convidados participantes deverio ser elaborados pela comissio cientifica do evento.
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§ 3°. Nas Jornadas, pelo menos 75% dos participantes da programagio cientifica deverdo
pertencer aos Estados da Regido geografica da sede do evento.

§ 4°. Os sécios da SBR convidados a realizarem palestras deverdo estar quites com a
tesouraria.

§ 5° Os palestrantes que faltarem ao Congresso ou Jornada e ndo apresentarem
justificativa, ndo deverdo ser convidados a participar dos proximos Congressos ou
Jornadas pelo periodo de 3 anos consecutivos.

§ 6°. Nenhum palestrante, nacional ou internacional, recebera compensagio financeira

>~

para sua palestra, se esta for no corpo principal do Congresso ou Jornada.

\\ § 7°. Nao ha impedimento para o recebimento de compensagio financeira por palestras
3 : realizadas nos simposios-satélites dos eventos.

§ 8°. Sera exigida a apresentagio de conflitos de interesse dos palestrantes antes de suas

apresentagoes.

Art. 85. A Sociedade Regional afiliada eleita para sediar a realizacio de um Congresso ou
Jornada, podera desistir de fazé-lo, até dezoito meses antes da realizagio do mesmo. Nesse
caso, a escolha da sede sera da Comissao de Eventos, nos termos do § 2°, do Art. 95, do
Estatuto Social, a qual submeterd a votagdo e aprovacio, a primeira Assembleia Geral
Extraordinaria imediatamente seguinte.

Art. 86. Outras Jornadas, Encontros ou Simposios, que venham a ter a chancela oficial da
SBR, deverio obedecer a critérios minimos para sua realizagio, discutidos entre a Sociedade
Regional afiliada que pretender a chancela e a Diregio da SBR.
TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS ESPECIAIS
Art. 87. ) Associado, para se apresentar para a votagao em qualquer evento, devera estar

regularmente em dia com os encargos junto 2 SBR sem o que nio poderd votar nem ser
votado, cabendo, em qualquer caso, a Tesouraria confirmar a condicio de adimplente.

Art. 88. Os casos omissos no presente Regimento Interno, serio resolvidos pela Presidéncia ;\*‘]
e referendados na primeira Assembleia Geral da SBR que suceder o fato. & §
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